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YHTEENVETO

Vuotta 2024 voisi kuvailla monin tavoin aktiivisen toiminnan vuodeksi. Seurakunnan arkea
on rytmittanyt monipuolinen viikkotoiminta ja tiivis yhteisty6 paikallisten yhteisty6kump-
paneiden kanssa. Vuosi on pitanyt sisallddan myds kehittamisen nakékulmia piispantarkas-
tusprosessin ja erilaisten kehityshankkeiden muodossa. Tavoitteena ja toiveena oli paasta
toteuttamaan seurakunnan toimintaa tdysipainoisesti.

Tavoitteessa onnistuttiin hyvin. Tyontekijat ovat jarjestdneet toimintaa yhdessa seurakun-
talaisten kanssa innostuneesti ja osallistuminen on ollut aktiivista. Uusia toimintoja ja yh-
teisty6n muotoja I6ydettiin. Kuluvana vuonna on myds kehitetty seurakuntayhtyman hal-
lintoa seka kokeiltu uusia tapoja suunnitella ja toteuttaa seurakunnan toimintaa.

Koko vuoden lapi kulkenut piispantarkastusprosessi on haastanut katsomaan seurakun-
nan toimintaa kehittamisen linssien [api. Yhdessa piispan, tuomiokapitulin henkilékunnan,
luottamushenkildiden, tyontekijdiden, yhteistybkumppaneiden ja seurakuntalaisten
kanssa olemme pohtineet seurakunnan monenlaisia vahvuuksia, mutta myds kehittamis-
kohteita ja tulevaisuuden haasteita. Piispantarkastuksesta poikineiden kehittamishankkei-
den dadrelld tydskennelldadn yhdessa myds vuonna 2025.

Seurakunnan jasenkehityksen kannalta vuosi 2024 toi maltillisten laskusuunnan: seurakun-
nan jdsenmaara laski 67 hengelld. Seurakunnan vakiluku (= 1asna olevat jasenet) oli vuoden
viimeisend pdivana 4 178 henkea. Kastettujen, kuolleiden, kirkkoon liittyvien ja kirkosta
eronneiden lukumadrien osalta ei tapahtunut kovin merkittavaa muutosta aiempiin vuo-
siin verrattuna.

Kauniaisten suomalaisen seurakunnan tilikauden ylijaama oli 64 640,35 €. Verotulot ja val-
tionrahoitus olivat yhteensd 882 160 € ja verotulot jdivat siten 33 842 € talousarviota alhai-
simmiksi. Toimintakuluihin (822 134 €) kdytettiin kuitenkin 48 793 € talousarviota vdhem-
man, erityisesti palvelujen ostoissa tuli sdastoa. Tilivuoden ylijadama toteutui 7 565 € talous-
arviota parempana. Pitkalla tahtaimelld verotulojen lasku on jatkossakin todenndkdists,
silla seurakunnan jasenmaara vahenee jasenennusteen valossa pidemmalla aikavalilla.

Seurakunnan vuosikertomus 2024 pitaa sisalldan laajemman katsauksen seurakunnan toi-
minnan nakékulmasta. Toiminnan arvioinnin lisaksi vuosikertomus pureutuu jdasenmaaran
kehityksen ja talouden tunnuslukuihin.



I VUOSIKERTOMUS

1. Kirkkoherran katsaus

1.1. Johdanto

Vuotta 2024 voisi kuvailla monin tavoin aktiivisen toiminnan vuodeksi. Seurakunnan arkea
on rytmittanyt monipuolinen viikkotoiminta ja tiivis yhteisty6 paikallisten yhteisty6kump-
paneiden kanssa. Vuosi on pitdnyt sisallddn myds kehittamisen nakdékulmia piispantarkas-
tusprosessin ja erilaisten kehityshankkeiden muodossa.

Seurakunnan toiminnan ja talouden suunnittelu ja toteuttaminen pohjautuvat seurakun-
nan toimintalinjaukseen, eli strategiaan. Seurakuntamme Ovet auki -toimintalinjaus on voi-
massa toistaiseksi. Sen tarkoituksena on olla ns. kehkeytyva strategia, jota arvioidaan jat-
kuvasti ja pdivitetaan tarpeen mukaan. Toimintalinjauksessa on madritelty seurakunnan
toiminnan kannalta keskeiset suuret linjat, joista johdetaan vuosittain toimintasuunnitel-
maan konkreettisemmat tavoitteet.

Ovet auki -strategiassa maadriteltiin koko strategiakaudelle kuusi yhteistd painopistetts, joi-
den tarkempi sisdltdé on avattu Toimintalinjauksen tausta -dokumentissa:

Ovet auki kirkkoon.

Jarjestamme ja mahdollistamme toimintaa, joka nousee ihmisten eldman tarpeista ja toi-
veista.

Tarjoamme kohtaamisen ja toimimisen paikan, jossa seurakuntalaiset voivat kokoontua
ryhmiin seka jarjestaa tilaisuuksia ja toimintaa.

Avaamme seurakuntien tilat omaehtoista hiljentymista varten.

Ovet auki ulospdin.

Osallistumme kaupungin tapahtumiin ja Idhdemme sinne missa ihmiset ovat.
Huomioimme, ettd kaikenlaiset ihmiset kokevat olevansa arvokkaita, kun tulevat seura-
kunnan toimintaan tai kohtaavat meita muualla.

Ovet auki kaikille.

Kutsumme ihmisia aktiivisesti seurakunnan toimintaan ja seurakunnan jasenyyteen.
Rohkaisemme seurakuntalaisia kutsumaan uusia ihmisia mukaan seurakunnan elamaan.
Jarjestamme matalan kynnyksen tapahtumia.

Kutsumme aktiivisesti uusia kaupunkilaisia mukaan yhteis66mme.

Etsimme aktiivisesti keinoja tavoittaa myds heitd, joille seurakunta ei ole ennestaan tuttu.



Ovet auki kumppanuuksille.

Teemme aktiivista yhteistyota paikallisten yhteistykumppaneiden kanssa ja etsimme uu-
sia kumppanuuksia.

Kehitdamme yhteisty6ta seurakuntien sisdlla seurakuntalaisten, luottamushenkildiden, va-
paaehtoisten ja tyontekijoiden kesken.

Ovet auki uusille mahdollisuuksille.

Kokeilemme rohkeasti uusia tapoja toimia, kohdata ja viestia, eika pelata epdonnistumista.
Arvioimme toimintaamme jatkuvasti ja kehitdmme sitd joustavasti seurakuntalaisten
kanssa.

Kuuntelemme seurakuntalaisten toiveita ja varaamme resursseja toiminnan jarjestami-
seen.

Ovet auki vuorovaikutukselle.

Kerromme Jumalasta kiinnostavasti, ymmarrettavasti ja alykkaasti.

Etsimme uusia tapoja tavoittaa kauniaislaiset.

Erotumme paikallisissa viestintakanavissa.

Rohkaisemme toimintaamme osallistuvia kertomaan seurakunnasta eteenpain.

Ovet auki -toimintalinjaus jatkaa monella tapaa edellisen toimintalinjauksen suuntaa. Seu-
rakuntamme edelliset strategiat ovat nostaneet keskiddn vuorovaikutuksen vahvistami-
sen niiden kauniaislaisten kanssa, joiden suhde seurakuntaan on ohut tai olematon. Jo
edeltavan toimintalinjauksen tavoitteena oli etsia niin sanotun kokoavan toiminnan rin-
nalle uusia toiminta- ja viestintdtapoja, joilla tavoitetaan heita, joita perinteinen seurakun-
nan toiminta ei tavoita tai kiinnosta. Tulevalla strategiakaudella tata opittua tydotetta ja
ajattelutapaa halutaan hy6dyntaa ja edelleen kehittaa tulevan toimintalinjauksen myaota.
Strategian jalkauttaminen ja konkreettisten painopisteiden johtaminen on tulevien vuo-
sien yhteinen haaste.

Paivitetty toimintalinjaus nostaa keski6on seurakuntalaisen. Haluamme jatkossa entises-
taankin vahvistaa toimintakulttuuria, jossa seurakuntalaisella on mahdollisuus toimia, vai-
kuttaa ja kokea osallisuutta seurakunnassaan. Seurakuntalaisia ei nahda tyontekijéiden
tyon kohteina, silla seurakuntalaiset ovat seurakunta. Siksi heita kannustetaan vaikuttami-
seen ja toimijuuteen, kantamaan vastuuta seurakunnasta ja kdyttamaan sen tiloja. Tama
edellyttaa seka luottamukseen perustuvaa ilmapiirida etta osallistumista ja vapaaehtois-
tyota rajoittavien esteiden kartoittamista ja raivaamista, oli esteissa kyse sitten ajattelu-
tavoista tai rakenteista.

Seurakuntamme niin sanottu kokoava toiminta on aktiivista ja monipuolista. Se on kuvattu
perustoimintokuvauksissa, joiden avulla sita myds kehitetdaan jatkuvasti eteenpdin. On tar-
kedaa nahda taman perustoiminnan vahvuus ja yllapitdada sen hyvaa tasoa jatkossakin.



Samalla on kuitenkin huomioitava, ettd kokoava toiminta on toimintamuotona murrok-
sessa: padkaupunkiseudulla ihmiset osallistuvat ja sitoutuvat sdanndlliseen toimintaan yha
vahemman. Siksi on tarkeaa kehittaa seurakunnan elamaa myds tasta nakdkulmasta ja
miettida milla muilla tavoin seurakunta voi osallista kaupunkilaisten eldamaén kuin vain kut-
sumalla ihmisia ”’kirkonmaelle” erilaisiin tilaisuuksiin. Painopistetta on laitettava yha vah-
vemmin viestintdan ja yhteisélahtoiseen tyéhon - siihen, etta seurakunta kohtaa ihmisia
sielld, missa nama jo ovat.

Strategian ohella toiminnan suunnittelun tukena ovat seurakunnan eri toimintojen (tehta-
vdalueiden) perustoimintokuvaukset. Tehtdvdalueiden sagnndélliset perustoiminnot on ku-
vattu perustoimintokuvauksissa. Vuosisuunnittelun yhteydessa perustoimintokuvaukset
tarkistetaan ja merkittavat muutokset tuodaan seurakuntaneuvostoon hyvaksyttaviksi.
Perustoiminta muodostaa seurakunnan saannéllisen toiminnan rungon.

Vuosittain seurakunnalle maaritetadn 1-3 yhteista painopistetta tai tavoitetta, joihin kukin
tehtdvaalue liittyy. Yhteiset painopisteet ja tavoitteet lapaisevat kaikki seurakunnan teh-
tavaalueet. Sen lisaksi kukin tehtdavaalue nostaa omalta tydalaltaan 1-3 tehtavaaluekoh-
taista tavoitetta, mihin erityisesti keskittyy suunnittelukauden aikana.

Seurakunnan toimintaa on kehitetty edeltdavina vuosina ndista periaatteista kasin. Perus-
toiminnan lisaksi vuonna 2024 yhteisena painopisteena oli piispantarkastus, joka lapaisi
koko seurakunnan eldmén - hallinnon, talouden, toiminnan ja hengellisen eldman.

Piispantarkastus

Vuonna 2024 Kauniaisten suomalaisessa seurakunnassa ja Kauniaisten seurakuntayhty-
massa jarjestettiin piispantarkastus. Kauniaisten suomalaisessa seurakunnassa piispantar-
kastus on toimitettu edellisen kerran vuonna 1998 piispa Eero Huovisen toimesta. Tall6in
seurakunta kuului vield Helsingin hiippakuntaan. Espoon hiippakunnan aikana piispa Mikko
Heikka teki seurakuntaan visitaation vuonna 2007 ja vuonna 2019 piispa Kaisamari Hintikka
kavi tutustumisvierailulla.

Espoon hiippakunnassa piispantarkastuksen keskeiset elementit ovat:

e seurakunnan tilaa ja toimintaa kuvaavat aineistot

e hallinnon ja talouden seka suunnittelujarjestelman tarkastus
e piispantarkastusviikko

e piispantarkastuksen pdytakirja ja piispan raportti

e seurantatarkastus.

Piispantarkastus kestaa prosessina noin vuoden. Huhtikuussa toteutettiin hallinnon, talou-
den ja suunnittelujarjestelman tarkastuspaivat 8.-9.4.2024. Varsinaisen piispantarkastus-



viikon tapahtumat toteutettiin 20.-24.11.2024. Varsinaisella piispantarkastusviikolla keski-
tyttiin hengelliseen elamaan, seurakunnan tulevaisuuden pohdintaan, yhteistyékumppa-
neiden tapaamiseen seka tietysti juhlamessuun (keskiviilkkona on hengellisen eldman
pdiva henkilokunnalle, torstaina henkil6kunnan ja luottamushenkiléiden paiva tulevaisuus-
tyoskentelyjen merkeissd, perjantaina verkostopadiva, jossa vierailtiin Raamattuopistolla,
Méantymaen koululla, piispa ja kaupunginjohtaja tapasivat lounaalla seka iltapdivalla jarjes-
tettiin kasvatuksen ja diakonian yhteisty6kumppaneiden verkostokahvila, sunnuntaina
piispantarkastusviikko huipentui juhlamessuun). Piispantarkastuksen pdytékirja ja piispan
loppulausunto saapui seurakuntaan juuri ennen joulua.

Kokonaisuudessaan piispantarkastuksesta saatu palaute on ollut hyvaa ja rakentavaa, seu-
rakunnan vahvuuksia tunnistavaa. Piispantarkastuksen loppulausunnossa seurakunnan
vahvuuksiksi nousevat yhteiséllisyys, tiiviit yhteistydverkostot, vastuunkantajien vahva pa-
nos, tasapainoinen talous, hyva johtaminen ja hallinto. Kehittamiskohteena esiin nostettiin
tyoalarakenteen kriittisen tarkastelun tarve, uusien vastuunkantajien rekrytointi, nuorten
tavoittaminen ja ikaantyvan tyoyhteison tyohyvinvoinnin tukeminen.

Piispantarkastuksen esiin nostamiin kehittamiskohteisiin pureudutaan yhdessa tydyhtei-
son ja luottamushenkildiden kanssa vuoden 2025 aikana. Taman vuoden lopulla piispantar-
kastuksen seurantatarkastuksessa kdaydaan lapi kehittamistoimenpiteita ja seurataan pro-
sessista nousseita kehittamistarpeita. Tavoitteena on, etta vuoden 2025 aikana kehittamis-
kohtiin pureudutaan ja seurakunnan toimintaa kehitetadan yhdessa eteenpain.

llitakoulu ja karkihankkeiden suunnittelu

Syksyn 2024 aikana aloitettiin seurakuntaneuvoston ja henkildkunnan yhteisena kokeiluna
strategisten karkihankkeiden kokeilu. Kokeilu sai alkunsa syyskuussa pidetysta luottamus-
henkil6iden ja tydntekijoiden iltakoulusta, joka oli osa strategian mukaista talous- ja toi-
mintasuunnitelmaprosessia. lltakoulussa ideoitiin vuodelle 2025 uusia projekteja, joita on
tarkoitus toteuttaa luottamushenkildiden, tydontekijoiden, seurakuntalaisten ja paikallis-
ten yhteistydkumppaneiden voimin. Projektien tarkoituksena on vahvistaa seurakuntalais-
ten osallisuutta ja toimijuutta seka kokeilla uudenlaista toimintatapaa toiminnan suunnit-
telussa ja toimintasuunnitelman laatimisessa.

Nelja henkilokunnan jasenista ja luottamushenkil6ista koostettua toimintaryhmaa aloitti-
vat suunnittelutyonsa syksyn aikana ja tavoitteena on toteuttaa nelja uutta, yhdessa suun-
niteltua, toiminnallista projektia vuoden 2025 aikana. Ryhmat ja niiden keskeiset teemat
ovat seuraavat:

1. Kokeillaan uutta / Pop up - uusien ideoiden testaamista matalalla kynnykselld, luontoju-
malanpalveluksia, kokeilumahdollisuuksia eri harrasteisiin jne ...



2. lhmiselta ihmiselle - yksindisten ihmisten tavoittaminen, vertaistuki, kaveripenkkitoi-
minta ...

3. Tulevaisuuden toivo - kampanja/luentosarja toivosta esim. eri asiantuntijoiden ndkdkul-
mista, toivon tukeminen eri ikdisten ihmisten elamassa ...

4. Tule tutustumaan - uusien kauniaislaisten kutsuminen/tavoittaminen, kirkko tutuksi uu-
sille ja vanhoille kauniaislaisille ...

Talousarvioon varattiin maararaha hankkeille. Projektien toteutumista seurataan ja arvioi-
daan seuraavana vuonna. Tarkoituksena on luoda uuden toiminnan ohella myds uuden-
laista toimintakulttuuria, joka entisestddn vahvistaa luottamushenkildiden, seurakunta-
laisten ja tyontekijoiden valista yhteistyota.

Tassa luvussa on esitetty seurakunnan yhteisen painopisteen katsaus vuodelta 2024. Teh-
tavaaluekohtaisia painopisteitd, tavoitteita ja toiminnan arviointia on esitelty tarkemmin
luvussa s.

1.2. Muuta merkillepantavaa vuonna 2024

Seurakunnan jasenkehitys

Vuonna 2024 seurakunnan jdsenmaadrd laski edellisvuoteen verrattuna 67 hengella. Kauni-
aisten suomalaisen seurakunnan jasenmaara (= vakiluku eli Iasna olevat jdsenet) oli vuo-
den viimeisend pdivana 4178 henkea (-67 [ 4245 vuonna 2023) henked. Kauniaisten muut-
toliike ja kokonaiskirkon jasenkehitys selittavat padosin jdsenmaaran kehityksen. Jasenke-
hityksen tunnusluvut on eritelty luvussa 4.

Muutoksia henkil6kunnan kokoonpanossa

Vuosi 2024 toi joitakin muutoksia henkil6kunnan tilanteeseen. Anna-Kaisa Tuomi jai elak-
keelle Kauniaisten suomalaisen seurakunnan kappalaisen virasta 1.8.2024 alkaen. Vakinai-
seen kappalaisen virkaan valittiin kevaalla jarjestetyn rekrytointiprosessin paatteeksi Ma-
ria Puotiniemi, joka aloitti tehtavassaan 1.9.2024.

Seurakuntasihteeri Anna Kyyré jdi virkavapaalle 2.3.2024 alkaen. Seurakuntatoimistossa
hdnen sijaisuuttaan on hoitanut Ida Nurmi.



Osa-aikaiset (73 % ty6ajalla) lastenohjaajien Taru Laaksosen ja Eeva Peltosen tyGsuhteet
muutettiin kokoaikaiseksi 100 % ty6ajalla 1.11.2024 alkaen. Kyseessa on madraaikainen kah-
den vuoden mittainen kokeilu, jota arvioidaan vuoden 2026 lopulla.

Taloudellinen tilanne

Talouden osalta voidaan todeta, etta Kauniaisten suomalaisen seurakunnan vuosi 2024 to-
teutui hyvin. Vuoden talousarvio oli laadittu 57 075 € ylijaamaiseksi. Vuosikate toteutui
64 640,35 € ylijadmaisend. Vaikka kirkollisverotulojen maara jai talousarviosta, niin seura-
kunnan kustannukset kuitenkin alittivat merkittavasti talousarvion (5,6 %) ja seurakunnan
tilikauden ylijaama oli siten 7 565 € talousarviota parempi.

Henkilostokulut olivat 669 164,71 € (edv 640 773,62 €) ja ne olivat 6 666,29 € talousarviota
pienemmat. Sopimuksen mukainen palkkaratkaisu oli jonkin verran budjetoitua korke-
ampi, mutta henkildstokuluissa onnistuttiin kuitenkin sadstdamaan hieman (1 %).

Verotulojen kannalta kehitys oli budjetoitua heikompi. Kauniaisten suomalainen seura-
kunta sai kirkollisverotuloja ja valtionrahoitusta yhteensa 882 159,61 €, eli 33 842,39 € bud-
jetoitua vahemman. Kauniaisten seurakuntayhtyman verotulot olivat yhteensa 2,841 094
€ ja jaivat talousarviosta 108 906 €, ja olivat edellisvuotta 465 755 € pienemmat. Vaikka kir-
kollisverotulot koko kirkon tasolla kasvoivat noin 1,9, Kauniaisten seurakuntayhtyman ve-
rotulot jaivat edellisvuodesta -15 %. Vuoden 2023 kirkollisveromaara osoittautuikin siis liilan
korkeaksi ja sita korjattiin tilikaudella takautuvasti. Kertomusvuonna suomalaisen seura-
kunnan jasenmaara laski 67:1la jasenelld. Pitkalla tahtdaimella myds verotulojen lasku on to-
denndkoistd. Seurakunnan jdsenmadrd ei kasva samalla vauhdilla kuin kaupungin vdki-
maara kasvaa.



2. Hallinto

2.1. Suomalaisen seurakunnan seurakuntaneuvosto

Kirkkoherra Mimosa Mdkinen, puheenjohtaja
Maritta Kirilg, varapuheenjohtaja
Tapani Ala-Reinikka

Nina Cross

Laura Helistekangas

Jaakko Nevanlinna

Pirjo Heinojoki-Pellinen

Jussi Seppala

Ville Aro

Ritva Kallio

Ville Ojala

Anna Pesonen

Tuomo Ylhaisi

Seurakuntaneuvosto on kokoontunut kokouksiin kertomusvuonna kahdeksan (8) kertaa.
Taman lisaksi jarjestettiin syyskuussa luottamushenkildiden ja tyontekijoiden yhteinen ilta-
koulu.

Seurakuntayhtyman hallinnon kehittamishanke

Kauniaisten seurakuntayhtymaa ja Kauniaisten seurakuntia koskeva uusi hallinto- ja tulon-
jakomallia valmisteltiin tiiviisti vuoden 2024 aikana. Kauniaisten seurakuntayhtyman ta-
loustoimikunta aloitti syksylld 2023 yhdessa konsultti Mika Piittalan (hiippakuntasihteeri,
Turun arkkihiippakunta) kanssa seurakuntayhtymén hallinnon ja talouden kehittdmisen
hankkeen. Taloustoimikunta, YKN:n ty6ryhma ja YKN pdatyivat ehdottamaan tiiviin ty6s-
kentelyn jalkeen uutta mallia Kauniaisten seurakuntayhtyman talouden ja hallinnon jarjes-
tamiseksi. Syksyn aikana valmisteltiin uuden hallinto- ja tulojakomallin mukaista perus-
saantd. Kauniaisten seurakuntayhtyman hallinto- ja tulonjakomalli seka perussaanté hy-
vaksyttiin YKV:n kokouksessa 19.11.2024.

Uuden hallintomallin mukaan seurakuntien toimintaan panostetaan, huolehditaan tule-
vista remonttitarpeista, seka yksinkertaistetaan taloushallinnon laskentajarjestelmaa. Kes-
keista on siten molempien seurakuntien hyvan toimintatason turvaaminen, seurakuntien
itsemadraamisoikeuden varmistaminen seka seurakuntien sijoitusten pitaminen seurakun-
tien hallussa. Kiinteiston peruskorjauksiin varaudutaan. Vuonna 2022 toteutuneen



kiinteiston kunnostuksen | vaiheen jalkeen tavoitteena on, ettd vuonna 2027 pystytaan to-
teuttamaan kirkon rakennusten kunnostusvaihe Il.

2.2. Ty6ryhmat

Sijoitustyoryhma:

Seurakuntaneuvoston vuosiksi 2023—2024 nimedaman sijoitustydryhman puheenjohtajana
on toiminut kirkkoherra Mimosa Makinen, seka jasenind Tapani Ala-Reinikka, Kari Huopo-
nen ja Jaakko Nevanlinna. Kutsuttuna asiantuntijana on ollut talouspaallikké Eeva-Mari
Salmi. Tyéryhma kokoontui yhden (1) kerran.

Kappalaisen viran rekrytointityéryhma:

Seurakuntaneuvosto nimesi rekrytointityéryhman, joka valmisteli kappalaisen viran rekry-
tointiprosessia. Ryhmaan kuuluivat kirkkoherra Mimosa Makinen seka seurakuntaneuvos-
ton jasenet Tapani Ala-Reinikka, Maritta Kirila ja Jussi Seppala. Tyéryhma kokoontui kaksi
(2) kertaa.

Lahetyksen ja kansainvilisen diakonian talousarvioavustusten myéntamisen periaattei-
den paivitystyoryhma:

Seurakuntaneuvosto nimesi rekrytointityoryhman, joka valmisteli [ahetyksen ja kansainva-
lisen diakonian talousarvioavustusten mydntamisen periaatteiden paivitysta seurakunta-
neuvostolle. Ryhmaan kuuluivat kirkkoherra Mimosa Makinen seka seurakuntaneuvoston
jasenet Ritva Kallio, Maritta Kirild, Jaakko Nevanlinna ja Tuomo Ylhaisi. Tyéryhma kokoon-
tui kaksi (2) kertaa.

3. Vakituinen henkil6sto

Mimosa Makinen Kirkkoherra

Anna-Kaisa Tuomi Kappalainen (eldkkeelld 1.8.2024 alkaen)

Maria Puotiniemi Kappalainen (virassa 1.9.2024 alkaen)

Kari Kuula Seurakuntapastori

Teija Palolahti Kanttori

Pirjo Luoma Diakonissa

Tiro Rohkimainen Nuorisotydnohjaaja-muusikko

Sonja Holkerinoja Nuorisodiakoni

Anna Kyyr6 Seurakuntasihteeri (virkavapaalla 2.3.2024
alkaen, sijaisena Ida Nurmi)

Susan Hackman Lapsi- ja perhetydntekija

Eeva Peltonen Lastenohjaaja

Taru Lapinhariju Lastenohjaaja
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Suomalaisen seurakunnan vakituisen henkil6kunnan lukumaara vuonna 2024 oli yhteensa
11, joista kaksi lastenohjaajaa olivat osa-aikaisia (73 %) lokakuun loppuun saakka ja 1.11.2024
alkaen kokoaikaisia.

4. Jasenmaara

Seurakunnan vdkiluku (= Idsnd olevat jasenet) oli vuoden viimeisena paivéana 4 178 henkes,
eli 67 henkea vahemman kuin edellisvuonna (4 245).

Alla on avattu tekijat, joista edella mainittu kehitys koostuu. Lisaksi vuosien 2023, 2022 ja
2021 vastaavat luvut ovat vertailukohtina esilla.

Jasenkehitys 31.12.2023 31.12.2024
4 245 4178
Muutos -114 -2,59 % -67 -1,58 %
Kastetut | Kuolleet | Srk:aan Srk:sta Sisaan Pois muut-
liittyneet | eronneet | muuttaneet | taneet

2024 26 46 36 51 321 323
2023 17 42 41 64 296 364
2022 19 37 31 64 378 410
2021 24 41 37 70 528 455

5. Toiminnallisten ja taloudellisten tavoitteiden toteutuminen
5.1. Sitovuustasot ja toimeenpano

5.1.1. Sitovuustasot

Kayttotalousosassa esitetadn toimintayksikkd-/tydalakohtaiset sisdiset ja ulkoiset tulot ja
menot. Sitovuustasona seurakuntien osalta seurakuntaneuvostoon nahden on paaluokka-
kohtainen nettositovuus ja yhteiseen kirkkovaltuustoon nahden seurakunnan vuosikate.
Toteutumaraportointi esitetaan kuitenkin kustannuspaikkakohtaisesti eriteltyna.
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5.1.2. Talousarvion toimeenpano

Vahvistetun talousarvion puitteissa on seurakunnan kirkkoherralla valtuudet suorittaa
seurakunnan hankintoja hallintosdannén mukaisesti 15 000 euroon asti.

5.2. Tehtavaalakohtainen kayttotalous

5.2.1 YLEISHALLINTO

Kirkolliset vaalit (kustannuspaikka 1011010000)

Seurakuntavaalit pidetdaan joka neljas vuosi marraskuussa. Seurakuntavaaleissa valitaan
edustajat Kauniaisten suomalaisen seurakunnan seurakuntaneuvostoon ja Kauniaisten
seurakuntayhtyman yhteiseen kirkkovaltuustoon. Vaalit jarjestetdaan neljan vuoden valein.
Seuraavat seurakuntavaalit jarjestetdan vuonna 2026.

Vuonna 2024 jarjestettiin helmikuussa Espoon hiippakunnan kirkolliskokous- ja hiippakun-
tavaltuuston edustajien vaali seka lokakuussa pappisasessorin vaali. Kirkkoherra Mimosa
Makinen toimitti molemmat vaalit Espoon tuomiorovastikunnan osalta laaninrovastin omi-
naisuudessa. Vaalikokoukset jarjestettiin Espoon tuomiorovastikunnan osalta Kauniaisten
kirkolla.

Seurakuntaneuvosto (kustannuspaikka 1011010001)

Seurakuntavaaleilla valitut luottamushenkil6t ovat seurakuntalaisten edustajia ja seura-
kunnan tyontekijoiden kumppaneita. He ovat mukana paattamassg, vaikuttamassa, ideoi-
massa ja kehittdamdssa seurakunnan toimintaa seurakuntaneuvostossa. Vuonna 2024 seu-
rakuntaneuvosto kokoontui paattamaan seurakunnan asioista kahdeksan (8) kertaa.

Ympadristotavoitteet on huomioitu siten, ettd seurakuntaneuvoston kokousten kokous-
kutsu, esityslista ja muu kokousmateriaali on toimitettu osallistujille sahkdisesti.

Kirkonkirjojen pito (kustannuspaikka 1011070000)

Kauniaisten suomalaisen seurakunnan todistus- ja rekisteripalvelut ovat syksylla 2019 teh-
dyn sopimuksen mukaan siirretty Espoon seurakuntien aluekeskusrekisterin hoidettavaksi
vuodesta 2020 alkaen. Samassa yhteydessa kirkkoherranviraston nimi muutettiin seura-
kuntatoimistoksi. Kauniaisten suomalaisen seurakunnan fyysinen arkisto kirkonkirjoineen
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on edelleen seurakunnan vastuulla. Espoon aluekeskusrekisterin rekisterdintipalvelut Kau-
niaisten suomalaisen seurakunnan osalta ovat toimineet hyvin ja ajallaan.

Seurakuntatoimisto ja muu yleishallinto (kustannuspaikka 1011080000)

Seurakuntatoimistossa hoidetaan seurakunnan asiakaspalvelu-, ajanvaraus-, arkistointi- ja
toimistotehtavia. Toiminnassa on keskeista sujuva ja asiantunteva asiakaspalvelu. Tehta-
vaalueella on toimittu hyvaksytyn perustoimintokuvauksen mukaan.

Tehtdvaalueen painopisteeksi oli kirjattu vuonna 2024 toimitettavaan piispantarkastuk-
seen liittyvat valmistelevat tehtdvat (mm. asiakirjojen ja tilastotietojen keruu) erityisesti
talouden ja hallinnon tarkastusta varten.

Tehtdvaalueen ty6aikaresurssia kdytettiin my6s jonkin verran Espoon hiippakunnan hallin-
toon, silla kirkkoherra Mimosa Makinen toimii oman virkansa ohella Espoon tuomiorovas-
tikunnan laaninrovastina. Espoon tuomiorovastikunta on Espoon hiippakunnan suurin ro-
vastikunta.

Ympadristotavoitteet on huomioitu seurakuntatoimiston toimistotyossa kierrdatysta suosi-
malla (esim. kirkolla olevan kerdyspisteen kaytt6). Séhkoistd asiakirjojen toimittamista,
vastaanottamista ja allekirjoitusta sekd sahkoista arkistointia (ei koske pysyvdsti sdilytet-
tavia asiakirjoja) kdytetdan aina kun se on mahdollista.

5.2.2 SEURAKUNNALLINEN TYO

Jumalanpalveluseldma (kustannuspaikka 1012010000)

Jumalanpalveluselaman tehtavana on jarjestaa messuja, sanajumalanpalveluksia, kirkolli-
sia toimituksia, hartaus- ja rukoushetkia seka muita tilaisuuksia ja tapahtumia, joihin kau-
niaislaiset voivat yhdessa kokoontua. Tavoitteena on monipuolinen, merkityksellinen ja
vaikuttava hengellinen seurakuntaelama, jonka toteutukseen ja suunnitteluun myds seu-
rakuntalaiset osallistuvat.

Tehtdvaalueen omat vuoden 2024 painopisteet ja niihin liittyvat tavoitteet:

e Seurakuntalaisten osallisuuden lisadminen jumalanpalveluseldman suunnitte-
lussa ja toteuttamisessa. Tavoitteena on rakentaa kodikasta ja lamminhenkista ju-
malanpalvelusyhteis63d, jossa seurakuntalaiset toimisivat aktiivisesti jumalanpal-
veluselaman toteuttajina tydntekijéiden kanssa.
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o Konkreettisena tavoitteena on, ettd jokaisessa messussa olisi seurakuntalainen
mukana toteuttamassa messua.

Tehtdvaalueella on toimittu hyvaksytyn perustoimintokuvauksen mukaisesti.

Jumalanpalveluseldmadssa on pyritty lisadmaan seurakuntalaisten osallisuutta seka suun-
nittelussa ja toteuttamisessa. Kaytanndssa tama on tarkoittanut sitd, etta seurakuntalaisia
on kutsuttu aktiivisesti mukaan ja heille tarjotaan mahdollisuutta toteuttaa messuja. Myds
kuorot ja lauluryhmat olivat mukana toteuttamassa messuelamaa silloin kun se oli olosuh-
teiden nakoékulmasta mahdollista.

Toimintasuunnitelman tavoitteeseen ei paasty silta osin, etta jokaisessa messussa olisi ol-
lut seurakuntalainen toteuttajan roolissa mukana. Suurimmassa osassa messuja tavoite
toteutui. Messuavustajien organisoiminen toimii edelleen vahvasti tyontekijoiden kutsu-
misen ja rekrytoinnin kautta. Tata puolta taytyy edelleen aktiivisesti vahvistaa, mutta kui-
tenkin sellaista vapautta luoden, ettd seurakuntalaiset ovat edelleen yhta tervetulleita
myds levdahtdamaan messuun ja osallistumaan kirkonpenkista kasin ilman aktiivisia vastuu-
tehtdvida. Mydnteisena nakékulmana on ollut se, etta eri ikdiset seurakuntalaiset ovat voi-
neet osallistua ja I6ytaneet luontevia tehtavia messun toteuttamiseen ja uusia messuavus-
tajia on ilmoittautunut mukaan. Seurakuntalaisten osallisuutta jumalanpalveluselaman to-
teuttajina tulee kuitenkin edelleen aktiivisesti vahvistaa.

Jumalanpalveluselaman sisallollisen kehittamisen tukena ovat kanttorin ja pappien yhtei-
set tyoskentelyt, joita toteutetaan saanndllisesti. Lisaksi kaydaan aktiivista keskustelua ju-
malanpalvelusten kehittdmiseksi seurakuntalaisten kanssa esim. kirkkokahveilla. Seura-
kuntalaisten palautetta ja kehitysehdotuksia on huomioitu jumalanpalveluselamaa kehi-
tettdessa.

Hautaan siunaaminen (kustannuspaikka 1012020000) ja muut kirkolliset toimitukset (kus-
tannuspaikka 1012030000)

Hautajaisissa ihmiseldma saatellaan viimeiselle matkalleen ja siunataan haudan lepoon.
Kauniaisten suomalaisessa seurakunnassa hautaan siunaamisia on vuosittain keskimaarin
noin 30-40 (vuonna 2023 oli 42 hautaan siunaamista).

Muihin kirkollisiin toimituksiin kuuluvat erityisesti kasteet ja kirkolliset avioliiton solmimi-
set. Kauniaisten suomalaisessa seurakunnassa kasteita on vuosittain keskimadrin noin 20
(vuonna 2023 19). Avioliiton solmimisia on vuosittain keskimaarin noin 10, (vuonna 2023 6
avioliittoon vihkimista ja 0 avioliiton siunaamista).
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Taulukossa on Kauniaisten suomalaisen seurakunnan jasenille toimitetut kirkolliset toimi-
tukset vuonna 2024. Kauniaisten papit ja kanttori palvelevat kirkollisissa toimituksissa toi-
sinaan my6s muiden seurakuntien jasenia ja toisaalta seurakuntamme jasenia palvellaan
myds muissa seurakunnissa ja kirkoissa.

Kirkollisten toimitusten lukumaarat 2024:

Hautaan Kaste Avioliittoon Avioliiton
siunaaminen vihkiminen siunaaminen
46 26 6 0

Aikuisty6 (kustannuspaikka 1012040000)

Seurakunnan jumalanpalveluselama, kirkolliset toimitukset, diakonia, Iahetys, kansainvali-
nen vastuu ja musiikkityé ovat merkittdvassa maarin seurakunnan aikuistydta. Niilld on
omat kustannuspaikkansa ja toimintakertomuksensa. Nadiden lisdksi jarjestetddan myos
muuta, erityisesti tydikaisille ja senioreille suunnattua toimintaa, joka budjetoidaan aikuis-
tyon kustannuspaikalle.

Osallistujamaara suluissa, kiinteiden ryhmien osalta jasenmadrd, avoimien ryhmien koh-
dalla keskiarvo osallistujista.

Vakiintuneista ryhmista Rukousta ja Raamatun lukua paivalla -piiri (12) kokoontui 15 kertaa
ja Rukousta ja raamatunlukua -iltapiiri (1) 18 kertaa. Kirjallisuuspiiri Lukutoukat (15) ko-
koontui 7 kertaa, joista viimeinen Kauneimpien joululaulujen yhteydessa. Niiden lisaksi ke-
vaalld 2024 pidettiin sururyhma yhdessa diakoniatydn kanssa (5).

Hiljaisuuden retriitteja jarjestettiin kaksi, ensisijaisesti opettajille suunnattuun retriittiin
maaliskuussa 2024 osallistui 14 henkil64 ja hiljaisuuden retriittiin Ordssa huhtikuussa 2024
osallistui 17 henkil6a.

Y6 kirkossa aikuisille -tapahtuma toteutettiin 12.—13.4.2024. Osallistujia oli 8. Tapahtumaan
sisaltyi virikepuhe, ehtoollishartaus ja aamun rukoushetki.

Toiminnan arviointia:
Y& kirkossa aikuisille -tapahtuma toteutettiin ensimmaista kertaa. Osallistujia oli tapahtu-
man luonteeseen ndhden sopivasti.

Hiljaisuuden joogaa ei tand vuonna jdrjestetty, mutta hiljaisella viikolla toteutettiin urku-
meditaatio yhteistydssa Kauniaisten ruotsalaisen seurakunnan kanssa. Tilaisuuteen osal-
listui 74 henkilda. Hiljaisuuden retriitit toteutuivat suunnitellusti.
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Kappalainen Anna-Kaisa Tuomi jdi eldkkeelle elokuussa 2024 ja Maria Puotiniemi aloitti
kappalaisen virassa 1.9.2024. Tyontekijavaihdoksen vuoksi syksylla on toteutettu ainoas-
taan jatkuvien ryhmien toimintaa, tapahtumien ja kurssien jarjestaminen jatkuu vuonna
2025.

Muut seurakuntatilaisuudet (kustannuspaikka 1012050000)

Tama kustannuspaikka kattaa seurakunnan omissa tiloissa pidettavat tilaisuudet, jotka ei-
vat ole jonkin tehtdvaalueen alaisia.

Tiedotus ja viestinta (kustannuspaikka 1012100000)

Viestinnadn ja tiedotuksen tehtdavana on seurakunnan elaman ja toiminnan tekeminen tu-
tuksi Kauniaisten alueen koko vdeston keskuudessa, seka toiminnasta ja taloudesta viesti-
minen. Tehtdvaalueelle ei aseteta erillisia omia painopisteita. Viestinta ei ole erillinen teh-
tavaalue, vaan jokainen seurakunnan tydntekija vastaa omalla ty6alallaan viestinnasta.

Tehtdvaalueella on toimittu hyvaksytyn perustoimintokuvauksen mukaisesti.

Padkaupunkiseudun yhteisen median Kirkko ja kaupungin uusi sopimus astui voimaan vuo-
den 2021 alusta ja sen myo6ta Kauniaisten suomalaisen seurakunta on jatkanut osana yh-
teista mediaa. Kauniaisten suomalaisen seurakunnan edustajana johtokunnassa toimi vuo-
sina 2023-2024 Mikko Hormio ja hdnen varajasenendan Tarmo Ojanluoma.

Sosiaalisessa mediassa Kauniaisten suomalainen seurakunta on aktiivisesti mukana Face-
bookissa ja Instagramissa.

Musiikki (kustannuspaikka 1012200000)

Musiikkityon tehtavana on vastata jumalanpalvelusten ja muiden kirkollisten toimitusten
musiikista, harjoittaa musiikkikasvatusta, esim. virsi- ja messuopetusta ja kuorotoimintaa,
seka tehda kirkkomusiikkia monipuolisesti tunnetuksi jarjestamalld konsertteja ja muita
musiikkitilaisuuksia.

Seurakunnassamme toimii kolme eri ikaisille tarkoitettua kuoroa: Lapsikuoro Singing Suns,
AccaBella-kuoro seka Messukuoro. Kuorojen toiminnan suunnittelu ja sen toteutus, joka
sunnuntaiset messut seka toimitukset vievat suurimman osan musiikkityon viikoittaisista
resursseista. Lisdksi seurakuntayhtymadn konserttien suunnittelu ja toteutus yhteistydssa
ruotsinkielisen seurakunnan kanttoreiden kanssa on tarkea osa musiikkity6td, samoin
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yhteisty6 ulkopuolisten toimijoiden (Musiikkiopisto, Raamattuopisto, Sibelius-Akatemia,
Kauniaisten koulut ja hoivakodit, Granetti, Hele, ulkopuoliset muusikot) kanssa.

Tehtavaalueen omat vuoden 2024 painopisteet ja niihin liittyvat tavoitteet:

e Yllapidetadn korkealaatuista ja monipuolista musiikkitoimintaa messuissa ja kon-
serteissa

e Erityinen painopiste musiikkitoiminnassa kohdistuu lasten osallistamiseen seura-
kunnan eldmaéan. Lapsikuoro Singing Suns (1.—6.-luokkalaisille) harjoittelee viikoit-
tain kirkon tiloissa. Kuoroharjoitusten yhteydessa tutustumme laaja-alaisesti seura-
kunnan toimintaan esim. kirkollisiin toimituksiin, messuavustajan tehtaviin ja toteu-
tamme opittua kaytanndssa.

e Kuorojen ohjelmiston suuntaaminen ymparistéteemojen ympdrille: Lapsikuorolla
”Sininen pallo”-konsertti Tuomo Rannankarin kanssa kevaalld -24, tahtdimessa
kuorojen (Singing Suns, AccaBella ja Messukuoro) yhteiskonsertti kevaalla 2025
ympadristoteemoista.

e Pidamme ylla avoimien ovien periaatetta harjoituksissa ja matalaa kynnysta kuoroi-
hin liittymisessa.

Tehtdvaalueella on toimittu hyvaksytyn perustoimintokuvauksen mukaisesti.

Messuissa esiintyivat useasti seurakuntamme omat kuorot sekd yhteistybkumppanimme
Kauniaisten musiikkiopistosta, Granetti-klarinettiyhtye, vierailevia kuoroja, lauluyhtyeita ja
soittajia. Erityismessuista mainittakoon kanttori Teija Palolahden virkaan siunaaminen,
Anna-Kaisa Tuomen lahtémessu, Kauniaisten musiikkijuhlien kaksikielinen jumalanpalve-
lus kansanmusiikin tapaan seka piispantarkastuksen juhlamessu. Musiikit olivat erityisen
monipuolisia ja kunnianhimoisia seka musiikkivalintojensa etta niiden toteutuksen suh-
teen. Messuihin kanttori Palolahti oli saveltanyt omat teoksensa.

Tarjosimme korkealaatuista ja monipuolista musiikkitoimintaa, niin konserttien kuin mui-
denkin musiikkitilaisuuksien muodossa. Suurimpia yleisémenestyksia olivat koko perheen
konsertti Sininen Pallo, jossa esiintyivat Tuomo Rannankari ja Singing Suns-lapsikuoro, Club
for Five-lauluyhtyeen konsertti, Hiljaa kasvaa suuri puu -kehtolaulukonsertti seka kesakon-
serttisarjasta Jotain vanhaa, jotain uutta, jotain sinistd, jotain lainattua -liedkonsertti, jossa
esiintyivat sopraano Teija Palolahti ja pianisti Suvi Leino.

Lapsikuoro Singing Suns esiintyi enndtyksellisen paljon erilaisissa messuissa, konserteissa
ja Mantymaen koulun tilaisuuksissa. Pikkukakkosesta tutun Tuomo Rannankarin Sininen
pallo -yhteisty6konsertissa toteutui tavoitteemme ympadrist6aiheisesta konsertista. En-
simmaista kertaa lapsikuoro sai mahdollisuuden esiintya Kauniaisten musiikkijuhlien kon-
sertissa. Lauloimme yhdessa Maukan ja Vaykan seka ruotsinkielisen seurakunnan Sjarnfall-
lapsikuoron kanssa koko perheen konsertissa Uudessa Paviljongissa. Jatkoimme
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yhteisty6ta Sibelius-Akatemian kirkkomusiikkiopiskelija Tilda Strandenin kanssa hénen toi-
miessaan apuopettajana.

AccaBella-kuoro esiintyi ahkerasti seurakuntamme messuissa ja vieraili mm. Tuomas-mes-
sussa Agricolan kirkossa. AccaBella teki arvokasta yhteisty6ta Suomen Raamattuopiston
ja Raaseporin seurakunnan kuorojen kanssa Samassa veneessd -konsertin muodossa kir-
kossamme. Konsertin sisdltd rakentui ympadristoteemojen, sodan ja rauhan ympadrille.
AccaBellasta on kehittynyt uusiin haasteisiin ja ideoihin innolla tarttuva tiivis ryhma. Lau-
luohjelmiston vaikeuttaminen vuosi vuodelta on tuottanut tulosta, ja kuoron taso on kas-
vanut sen myaota.

Messukuorolle tarjosimme mahdollisuuden osallistua Tampereella pidettaviin kirkon juhliin
kesalla 2024. Kahdeksan kuorolaista tarttui téhan mahdollisuuteen. Messukuoron paateh-
tavana oli rikastuttaa seurakuntamme messuelamaa esiintymisillaan. Tama toteutui hie-
nosti. Yhteistyo Sibelius-Akatemian kuoronjohto-opiskelijoiden kanssa jatkui noin kuukau-
den kestdavana ajanjaksona, kanttorin toimiessa opiskelijoiden ohjaavana opettajana ja
Messukuoron toimiessa harjoituskuorona. Yhteistyd oli antoisaa ja huipentui messuesiin-
tymiseen opiskelijoiden johdolla. Virkistava yhteisty6 Leppdvaaran seurakunnan kirkko-
kuoron kanssa tiivistyi yhteiseen messuesiintymiseen kirkossamme.

Koska kaikki kolme seurakuntamme kuoroa ovat kanttori Palolahden johdossa, yhteisty6
kuorojen kesken on vaivatonta ja luo yhteytta eri-ikdisista koostuvien kuorolaisten valilla.
Tama toteutui hienolla tavalla mm. piispantarkastuksen juhlamessussa.

Vuoden aikana olemme tiedottaneet lehti-ilmoitusten yhteydessa aktiivisesti kuoroharjoi-
tusten ajankohdista ja viestineet, etta uudet kuorolaiset ovat tervetulleita mukaan toimin-
taan kesken lukukaudenkin. Tama on lisannyt tiedusteluja kuoroihin liittymisesta. Tiedo-
tuksen kehittamista jatketaan edelleen.

Musiikkityén tunnuslukuja vuonna 2024

Singing  Suns-lapsi- | 1 harjoitus/ vko 12—15 laulajaa
kuoro yht. 38 harjoitusta

14 esiintymistd, sisaltden mm.
messuesiintymisia, Lasten Kau-
neimmat joululaulut, Jouluaaton
hartaus, Mantymaden kouluhar-
taudet, lisaksi 2 konserttiesiinty-
mista (Sininen pallo -konsertti/
Tuomo Rannankari, Maukka ja
Vaykka -konsertti)
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AccaBella-kuoro 1 harjoitus/ vko 22 laulajaa
yht. 36 harjoitusta
7 esiintymistd, sisdltden mm.
Tuomasmessu-esiintymisen Ag-
ricolan kirkossa ja Kauneimmat
joululaulut, lisaksi 1 konsertti-
esiintyminen
(Samassa veneessa-konsertti)
Messukuoro 1 harjoitus/ vko 32 laulajaa

yht. 36 harjoitusta, joista 4 yh-
teisty6ssa  Sibelius-Akatemian
kuoronjohto-opiskelijoiden
kanssa

9 esiintymistd, sisdltden Kau-
neimmat joululaulut Kaunialassa
ja Kauniaisten kirkossa

Kaunialan laitoshar- | 1 krt/ kk
taudet/ musiikin to-

teutus

Koulujen pa&asiais-, | 5 krt/ vuosi
adventti-, jouluhar- | 3 esityskertaa
taudet, ekaluokka- | 3 esityskertaa

laisten siunaaminen,
paasiais- ja
joulundytelmat pai-
vakerhoissa

Messut, erityismes- | n. 3 krt/ kk

sut 3 krt/ vuosi

2-kieliset messut

Suuret synttdrit/mu- | 2 krt/ vuosi

siikin suunnittelu

Kauneimmat joulu- | Partio 32 osallistujaa

laulut  KJL-sdestyk- | Lasten KJL 98

set Moms 89
Deli 49
perinteiset Kauneimmat x 2 292

Messut jne. riparistartti 97
riparisunnuntai 98
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riparipdiva 124
aattohartaus 345

Singing Suns sdes- | Useita  esiintymisia =~ mes- | osallistujia 550

tykset suissa/hartauksissa  kouluhar- | kuorolaisia 15
taudet x 2, koulukirkot x 2 osallistujia 552
Sininen Pallo kuorolaisia 15

osallistujia 186

Accabellan sdestyk- | Useita sdestyksid, Tuomas- | Noin 300 paikalla,

set messu livestriimiarvio noin
300
Nuorten messu- | 3 4—5 soittajaa/kerta
bandi
Yldkoulun ja lukion | Kevaan katsomusjuhla, joulu- | 3-8 soittajaa kerta,
hartaus/kirkkosoitot | kirkko, lukion yokirkko osallistujia 921
Konfirmaatiosoitot | 2 soittajia 5, Piispala 1
379 osallistujaa
Piispala 2
270 osallistujaa
Hiljaisuuden messun | 2 45+21 osallistujaa
soitot

Paivakerho (kustannuspaikka 1012310000)

Seurakunnan kerhotoiminta tarjoaa varhaiskasvatusta 2—6-vuotiaille lapsille. Varhaiskas-
vatuksen kerho on kristillista kasvatusta. Lapsen omille kysymyksille annetaan tilaa ja yh-
dessa pohditaan Jumalan luomakuntaa ja omaa paikkaamme siind. Kirkkovuoden kulku ja
kristilliset juhlapyhdat ovat mukana kerhon arjessa. Varhaiskasvatuksen kerhoja ohjaavat
kirkon varhaiskasvatuksen ammattilaiset. Varhaiskasvatuksessa otetaan huomioon lasten
ja perheiden erilaiset tarpeet. Seurakunnan varhaiskasvatusta ohjaa joulukuussa 2024 hy-
vaksytty varhaiskasvatuksen ja perhetyon suunnitelma, Lapsuudessa mukana — Pieni on
suurta.

Vuonna 2024 varhaiskasvatuksen kerho kokoontui neljana arkipdivana viikossa. Perheet
valitsevat lapselleen sopivat kerhopadivat ja niitd voi olla 2—4 paivaa viikossa. Lapsen ja per-
heen tarpeiden mukaan kerhopaivan pituus voi olla 3—4 tuntia.

Varhaiskasvatukseen osallistuvien lasten perheisiin tehddan kotikdynti. Kaynnin tarkoituk-
sena on tutustua lapseen hdanen omassa ymparistdssadn. Jokaisesta lapsesta tehdaan yk-
sildllinen varhaiskasvatussuunnitelma. Lastenohjaajat kdyvat vanhempien kanssa
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kasvatuskeskusteluja, Lapset puheeksi -keskusteluja ja tarvittaessa tukea saa kaupungin
hyvinvointiverkostosta.

Kesatoimintana jdarjestetadn kesdkerho alle kouluikaisille lapsille.

Tybalan omat vuoden 2024 painopisteet ja niihin liittyvat tavoitteet

* Tyoalan painopisteend on vuonna 2012 laaditun Varhaiskasvatussuunnitelman (VASU)
paivitys vastaamaan valtakunnallisen vuoden 2022 VASUn tavoitteita. Tama tullaan teke-
maan yhdessa ruotsinkielisen seurakunnan kanssa.

e Seurakunta ldhettaa syntymapaivaonnitteluja 1-4-vuotiaille lapsille. Tavoitteena on Ia-
hettaa jatkossa onnittelukortit myds 5- ja 6-vuotiaille seurakuntalaisille. Samalla uudiste-
taan lasten onnittelukorttien mukana huoltajille Ihetettava saatekirje. Ndin tydalalla pi-
detdan yhteytta seurakunnan varhaiskasvatusikaisiin lapsiin ja heidan perheisiinsa.

Seurakunnan varhaiskasvatuksessa on toimittu perustoimintokuvauksen mukaisesti.

Varhaiskasvatussuunnitelman paivitys vuoden 2024 aikana toteutui suunnitellusti. Varhais-
kasvatuksen ja perhetyn suunnitelma paivitettiin yhdessa Grankulla svenska férsamlingin
kanssa. Paivitysty® vahvisti entisestaan seurakuntien valista aktiivista yhteistydta. Aiem-
man suunnitelman arvot koettiin hyvin kasvatustydta ohjaavaksi ja ne pidetiin ennallaan.
Uusia painotuksia ovat lasten terveys ja hyvinvointi, leikin merkitys ja kielenkehitys seka
monipuoliset ilmaisun kokemukset. Perhetydssa muutokset ndkyvat perheiden monimuo-
toisuuden ja kulttuuritaustojen erityisena huomioimisena.

Vuoden aikana uusi kirkkosalin leikkipaikka ja kirkkokassit tuovat lapsen nakyvaksi myds
messueldamadssa seka toimituksissa.

Tehtdvaalan painopisteen tavoitteen mukaisesti on seurakunnan 1-6-vuotiaille on lahe-
tetty syntymapadivaksi onnittelukortit.

Ympadristotavoitteet ovat erityisesti huomioitu padivahoidon lasten kasvuaiheisessa kevat-
kirkossa. Jokainen lapsi sai istuttaa herneen kasvamaan kierratettyihin lasipurkkeihin.

Kokoontumisia Osallistujia/
yhteensa kerhokerta
Kevatkausi 72 16
Syyskausi 71 16
Kesdkerho 9 19




Kerhon tapahtumia jal Osallistujia
tilaisuuksia

Kotikdynteja 5
Vanhempainilta 1
Taidenayttely 38
Isovanhempienpadiva 9
Aitienpaivakahvit 28
Kevatjuhla 50
Sadonkorjuujuhla 35
Isdnpdiva aamukahvi 30
Joulujuhla 44

Muut varhaiskasvatuksen ti-

Osallistujia

juhlat

laisuudet

Paasidisvaellukset  pdivahoi- 121
dolle

Kevatkirkko paivahoidolle 65
Joulukirkot paivahoidolle 120
4-vuotiaiden  syntymapaiva- 85

Kouluikaiset eli varhaisnuoret (kustannuspaikka 1012330000)

Kouluikdisten tyon tehtdva on toimia seurakunnan padivakerhotoiminnan ja rippikoulun va-
lisissa ikdluokissa (7-13-vuotiaiden parissa) tukemalla koteja ja kouluja lasten kristillisessé
kasvatuksessa, yllapitamalla eri tavoin seurakuntayhteyksia ndihin ikdryhmiin ja luomalla
oman tdydentdvan panoksensa ndille ikaryhmille tarkoitettuun harrastustarjontaan.

Tehtdvaalueen omat vuoden 2024 painopisteet ja niihin liittyvat tavoitteet:

e Kasvatuskatsomuksen paivittaminen verkostojen kanssa ja kaytantojen luomi-

nen.

e Tyo yhteistyoverkostojen kanssa: seurakunnan muut tyéalat (erityisesti musiikki-
ty0), koulut, seurat, partio, Granimallin harrastustoiminta.

Kouluikdisten tydssa on toimittu perustoimintokuvauksen ja toimintasuunnitelman mukai-

sesti.
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Kerhotoimintaa on toteutettu sdadnndllisesti: kitarakerhot (alkeis- ja jatkoryhmd), kokki-
kerho, seka 1-2.-luokkalaisten sahlykerho.

Kouluikaisille tarkoitettu neljan pdivan mittainen leiri pidettiin Kisakallion urheiluopistolla
kesakuun alussa heti koulujen paatyttya yhdessa Leppdvaaran seurakunnan kanssa.

Mantymaen koulun kanssa toteutettiin elokuussa ja syyskuussa kolme 6. luokkien leirikou-
lua. Leirikoulut kestavat kolme paivaa. Kohteina olivat Labbndsin kartano Taalintehtaalla
seka Kanniston kotieldintila Alastarossa. Leirikouluihin sisdltyy myds seurakunnan tydnte-
kijan etukateistapaaminen huoltajille leirikouluun liittyvassa illassa.

Ympadristokasvatus on vahvasti osa leiritoimintaa, jossa mukana on luonnossa liikkumista,
luontoon liittyvia tehtdvia ja toimintoja. My6s kasviruokavalio on aina tarjolla leirien ruo-
kailuissa.

Mantymaden koulun kanssa toteutettiin padsidishartaus. Adventtihartauden sijaan oli kai-
kille katsomuksille soveltuva Espoon piispan lukutaitoteemainen vierailu koulussa piispan-
tarkastusviikon yhteydessa. Joulu- ja kevatkirkot jarjestettiin Kauniaisten kirkossa.

4.-5- ja 6. luokkien toiminta- ja ryhmaytyspaivat toteutettiin kevaan ja syksyn aikana. Kun-
kin luokka-asteen tapahtuma kestaa kaksi paivaa. Tapahtumat on toteutettu koulun, kau-
pungin ja seurakunnan yhteistyénd. Ymparistokasvatus on mukana ndissa toiminnoissa.
Lilkumme ja toimimme paivien aikana luonnossa Kasavuoressa, Kauniaisissa ja Nuuksion
kansallispuistossa, talld kertaa Haltian maastoissa.

Ekaluokkalaisten kouluun siunaaminen jarjestettiin elokuussa kirkolla, mukana oli tuttuun
tapaan paikallisia toimijoita esittelemdssa toimintaansa: GraniTennis, GrlFK sahly&futis,
partiolippukunnat ja Granimallin kerhokoordinaattori.

Partiolippukuntien kanssa on tehty yhteisty6ta tiedottaen, yhdessa toimien ja vuosiavus-
tus toimittaen. Molemmat lippukunnat osallistuivat kevaalla Yhteisvastuukerdayksen to-
teuttamiseen. Partiolaisten Kauneimmat joululaulut laulettiin Kauniaisten partiotalolla.
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Varhaisnuorisotyon vuoden 2024 tunnusluvut:

rippikoulutyén isompiin tapahtu-
miin (riparipahtumat/kirkot, van-
hempaintapaamiset, nuorten yo-
kirkko)

Tapahtumia Maara [ vuosi Osallistujia
Leirit 1 23+3
Kerhot 13 krt /kevat, 14/syys Kokkikerho, Kokkikerho
2 x kitara, 8/kerta
Granimallin  sdbdkerho  Grifkn | Kitara
kanssa 5/kerta
Saba
13/kerta
Retket - -
Tokopaivat 6 (kevaalld 4 pv, syksylld 2 pv 6 X 70-75
4.—5.—6. luokat) oppilasta
/luokka-
aste
Kouluhartaudet 2 n. 620
Koululaisjumalanpalvelukset 2 300+ 263
Mantymaki
Pdivanavaukset MM 1 80
Konsertti/ndytelmd/tapahtuma Sininen Pallo-konsertti/Tuomo | 186
Rannankari & Singing Suns kuorolaiset
10/kerta +
kuulijat
Leirikoulut MM 3(6B,6C,6D) 60  oppi-
lasta + hlo-
kunta 3/lk
1.luokkalaisten siunaus 1 57
Partio/ YVkerdys 5 vartiota/laumaa 32
Tyb6alan osallistuminen messu- | 14 kertaa
yms. soittoihin
Tydalan osallistuminen nuoriso- ja | 7 kertaa
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Rippikoulu (kustannuspaikka 1012350000)

Rippikoulutydn tehtdva on tarjota mahdollisuus rippikouluun ja konfirmaatioon kaikille
oman seurakunnan 15 vuotta tayttdville jasenille seka niille kyseiseen ikaluokkaan kuulu-
ville kirkkoon kuulumattomille nuorille, jotka haluavat kdyda rippikoulun.

Rippikoulu toteutetaan valtakunnallista rippikoulusuunnitelmaa (RKS 2017) mukailevan
paikallissuunnitelman (Kauniaisten suomalaisen seurakunnan rippikoulun paikallissuunni-
telma) mukaisesti.

Tehtdvaalueen omat vuoden 2024 painopisteet ja niihin liittyvat tavoitteet:

e Tarjotaan nuorille ja heiddn perheilleen mukava kokemus seurakunnasta ja sen
tyontekijoista.

¢ Kuunnellaan nuorten tarpeita: riparitydskentelyt lIahtevit siita, mika on heille tar-
keaa ja olennaista talla hetkella.

¢ Riparit houkuttelevat lahtemaan isosiksi. Tavoitteena on, etta rippikoulu voisi en-
tista paremmin johdattaa nuoria rippikoulun jialkeiseen seurakuntayhteyteen.

e Isosten osaamista kehitetddn tehostamalla isoskoulutusta (osallistuminen pakol-
lista).

e Turvallisuus- ja jaksamiskysymykset keskiossa. Leiriviikko suunnitellaan niin, ettei
se ole liian stressaava nuorille. Leirijaksoa on lyhennetty yhdelld paivalld (ma-su).
Ohijaajia on nelja tyontekijaa / leiri.

Rippikoulut muodostuvat leirid edeltavdsta seurakuntajaksosta, vilkon mittaisesta leirista
ja konfirmaatiosta. Seurakuntajakson aikana nuoret osallistuivat kirkolla nuorten tilaisuuk-
siin ja perheita kutsuttiin riparikirkkoon. Vuonna 2024 pidettiin kaksi rippikouluryhmaa
Keski-Suomessa Piispalan toimintakeskuksessa (P1ja P2).

Rippikoulutydsta vastaava pastori vastasi rippikoulujen kokonaisuudesta ja ilmoittautumi-
sista. Rippikoulutiimi suunnitteli rippikoulut ja konfirmaatiot ja paatti yhteisista linjauk-
sista. Kullekin leirille 1ahti pappi, nuorisotyénohjaaja, kaksi teologiaa opiskelevaa kausi-
tyontekijaa ja isosia. Kunkin leirin vetdjajoukko suunnitteli oman leirinsa yhdessa isosten
kanssa.

Leireilta lIahti kolme nuorta kotiin kesken leirijakson sairastumisten ja aikatauluhaasteiden
vuoksi. Molemmat leirit onnistuivat kokonaisuudessaan hyvin. Nuoret ldhtivat heti alusta
hyvalla asenteella leiritoimintaan mukaan.
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Nuoret jaksoivat leirilla melko hyvin. Vapaa-aikaan ja palautumiseen kiinnitettiin huomiota,
vapaalla jarjestettiin vapaaehtoisuuteen perustuvia pelihetkid. Leirivilkon lyhentaminen
seitsemaan paivaan oli hyva ratkaisu.

Tavoite uusien isosten saamisesta onnistui hyvin, silld 25 nuorta aloitti isoskoulutuksen,
syyskauden loppuun asti sen kavi 19 nuorta. Koulutuksen sisall6t tukivat isosuutta ja ra-

kensivat ilmapiiria.

Rippikoulun vuoden 2023 tunnusluvut:

Maara [ vuosi Osallistujia / vuosi
Leirimuotoisia rippikouluja 2 26 + 27 riparilaista
ja 10 isosta/ leiri
Riparistartti ja riparisunnuntai koko 2 yhteensad 220
perheelle
Ripariryhmien su kirkko 1/ryhmg, yht. 2 n 20/kirkko, yht.
40
Vanhempien ilta 1/ryhma, yht. 2 25
Rippikoululaisten kaynteja srk-jak- 3/ryhmg, yht. 6 yht. 125
son aikana
Konfirmaatioita 2 400
Vierailut kodeissa 2 2 tyontekijaa
Nuorten yksityiset rippikoulut ja nii- 1 1
den konfirmaatiot

Nuorisoty6 (Kustannuspaikka 1012360000)

Nuorisotydn tehtavana seurakunnassa on tukea nuoria omien elamaan liittyvien kysymys-
ten pohtimisessa ja auttaa heita kokemaan usko osaksi elamdansa. Seurakunta tarjoaa
my0s puitteet nuorten keskindiselle kanssakdaymiselle.

Nuorisotydssa jdrjestetdan sadanndllista nuorten ohjelmaa, isoskoulutusta, koulupaivys-
tysta, leireja ja retkid. Isoskoulutus rakentuu viikonlopun mittaisesta leirista, toimintaan
osallistumisesta seka toiminnan suunnittelemisesta ja toteutuksesta pienryhmissa.

Tehtdvaalueen omat vuoden 2024 painopisteet ja niihin liittyvat tavoitteet:

¢ Nuorten vaikuttajaryhman perustaminen. Tavoitteena on muodostaa ryhmg,
jonka toiminta on vaikuttavaa ja nuorille vaikuttajille mielekasta.
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o Kouluyhteistyon kehittiaminen: kehitetdaan hyvaa, toimivaa ja seurakuntalaisia pal-
velevaa yhteisty6ta nojaten pitkaan historiaan ja perinteisiin.

e Granut-logon ja visuaalisen ilmeen padivitys, huppareiden tilaaminen isosten leiri-
kayttoon.

Tehtdvaalueella on toimittu hyvaksytyn perustoimintokuvauksen mukaisesti. Nuoriso-
tyOssa jarjestetaan saanndllistd nuorten ohjelmaa, isoskoulutusta, koulupdivystysta ja Yo
kirkolla -tapahtumia.

Nuorten vaikuttajaryhmaa suunniteltiin vuoden aikana. Kaksi nuorta lupautui mukaan toi-
mintaan ja toimia seurakunnan neuvoa antavina nuorina, eli vaikuttajaryhmana.

Kouluyhteisty6ta kehitettiin yhteistydssa kaupungin nuorisotoimen kanssa. Kevaalla kes-
kustelimme koulun, nuorisotoimen ja oppilaiden kanssa Juttutuvan kehittamisesta. Jat-
kossa padivystysta jarjestetddn vuoroviikoin: seurakunta paivystaa koulun aulassa ja nuori-
sotoimi nuorisotydntekijan luokassa. Kevaalla Granin Lahiavun vapaaehtoinen kouluvaari
tutustui oppilaiseen ja liittyi Juttutuvan toimintaan vapauttaen samalla my6s nuoriso-
diakonin resurssia yksittdisten oppilaiden kohtaamiseen.

Kauden 2024 isoskoulutuksesta melkein kaikki koulutetut lahtivat isoseksi vahintaan yh-
delle leirille. Koulutusta ei jarjestetty erikseen, vaan osa koulutusta oli osallistua rippikou-
lujen tapaamisiin ja harjoitella siinda ryhmanohjaamista ja isostaitoja. Kerasimme rippikou-
lujen paatyttya koulutuksesta palautetta ja otimme sen huomioon syksyn koulutusta suun-
nitellessamme.

Isoskoulutukseen Idhti kesan rippikouluista 25 uutta isosta. Isoskoulutuksen nelja tapaa-
mista ja korvaava koulutusilta. Koulutus jatkuu rippikoulutapaamisissa kevaalla. Koulutus-
sisalt6ja suunniteltiin yhdessa nuorten kanssa ja kokenut isonen ohjasi joka ilta osan tyds-
kentelyista tyontekijéiden ohjeiden mukaan. lllat olivat hyvanhenkisia ja tydskentely oli ak-
tiivista ja tyontekijakin oppi nuorilta. Vuoden lopussa koulutuksessa mukana oli 19 henkea.

Nuorten iltoja jarjestettiin kevaan aikana kerran kuussa, mutta osallistuminen oli vahaista,
2-7 henkea. Syksylla nuorten iltojen tarvetta kysyimme isoskoulutettavilta ensimmaisessa
tapaamisessa. Nuoret mydnsivat, etta muut harrastukset ja koulu vie aikaa, etta he tulevat
vain pakollisiin tapaamisiin. Padtimme yhdessa, ettd nuorten iltoja ei jarjestetd kaudella
24-25. Kohtaamisia tulee isosprojektissa, YO kirkolla -tapahtumissa ja muissa yhteyksissa.

Koulujen kanssa tehtava yhteisty6 kehittyi vuoden aikana. Kevaalla Kasavuoren koulu ko-
keili katsomusneutraalia katsomusjuhlaa ja seurakunta osallistui siihen omasta nakdkul-
mastaan. Juhlassa esiteltiin uskontojen ajankohtaisia juhlia. Oppilaat olivat keskeisessa
roolissa ja esittelivat omia juhlaperinteitaan. Kokeilu oli hyva ja tulevina vuosina juhla laa-
jennetaan koko koulua koskevaksi.
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Granimallin yhteisty6ta jatkettiin. Sonja ohjasi Kasavuoren 7.-9.luokkalaisille kokkikerho.
Kevaalla ryhma oli taynna ja syksylla ryhmassa aloitti 8 nuorta.

Ympadristdarvot ovat keskeinen osa nuorisoty6td, koska ne ovat tarkeitd myos nuorille.
Kestavyys ja luomakuntateemat olivat esilld [ahes jokaisessa tapaamisessa ja kokoontumi-

sessa.

Nuorisoty6n vuoden 2024 tunnusluvut:

Kertoja/vuosi Osallistujia/kerta
Isoskoulutus 5 22
Nuortenillat 5 4
Nuorten messut 1 60
Yo kirkolla . 3 20
tapahtumat
Isot  kouluhartau- 5 360
det/ koulun joulu-
kirkko
7-luokkalaisten 2 65
ryhmaytyspadivat
Koulupaivystys 22 100
Yksittaiset kontak- 20 1
tit
Sekaisin- 1 3
chatpaivystys

Perhety6 (Kustannuspaikka 1012380000)

Kirkon perhelahtoiselld tydotteella vahvistetaan monimuotoisten lapsiperheiden ja pari-
suhteiden hyvinvointia. Perhetydn tehtdvaalalla kohdataan perheita ja heidan moninai-
suuttansa arvostetaan, silla jokainen ihminen ja perhe on Jumalan silmissa yhta arvokas.
Perhelahtdista tyota tehdaan perheiden kanssa heidan elamantilanteensa huomioon ot-
taen. Joskus perheilld on intoa ja voimavaroja ja toisinaan taas on tarkeda osata pyytaa ja
vastaanottaa apua. Perhetydssa ollaan herkkia kuulemaan seka huomioimaan lapsiperhei-
den monenlaiset kokemukset ja heidan tarpeensa.

Perhety6n tavoitteena on tarjota vertaistukea vanhemmille ja leikkiseuraa lapsille. Perhe-
soppa on kerran viikossa avoinna oleva perheiden olohuone ja kohtaamispaikka. Alakou-
lulaiset tulevat kohtaamispaikkaan vdlipalalle ja tekemddn Iaksyjaan koulupdivan
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paatyttya. Lapsiperheet kokoontuvat Perhesoppaan syomaan keittopaivallista ja tapaa-
maan toisiaan. Merkittavana tydalan tehtavana on yhteistyé Kauniaisten perhetyén ver-
kostoissa, joita ovat mm. neuvola ja avoin perhetoiminta. Kun tydntekijat ovat lasna mo-
nenlaisissa perheitd kokoavissa ryhmissa, seurakunta tulee luonnollisena osana arkiela-
maa tutuksi kaikille alueen perheille ja ndin he 16ytavat tiensa myds seurakunnan varhais-
kasvatukseen ja perhetydn tilaisuuksiin.

Tehtdavaalueen omat vuoden 2024 painopisteet ja niihin liittyvat tavoitteet:

o Syksylld 2023 alkaneen Perhesoppa-toiminnan arvioiminen ja kehittdminen seura-
kuntalaisilta keratyn palautteen perusteella.

Tehtdvaalueella on toimittu hyvaksytyn perustoimintokuvauksen mukaisesti.

Tybalan painopisteena on ollut kutsua lapsiperheita seurakunnan jumalanpalvelusela-
maan ja tilaisuuksiin. Alkuvuodesta kokeiltiin perheille suunnattua Yé kirkolla -tapahtumaa.
Tama jarjestettiin yhteistydssa Grankulla svenska férsamlingin perhetydn kanssa. Perheille
oli merkityksellista paasta yopymaan omassa kotikirkossa. Y6 kirkolla -tapahtuma korvaa
kustannustehokkaasti leirikeskuksissa jarjestettyja perheleireja. Tapahtuma kokosi osallis-
tujia runsaasti ja taman kaltaista toimintaa tullaan jatkamaan. Toinen ruotsinkielisen seu-
rakunnan kanssa jdrjestetty tapahtuma oli Lego-ndyttely. Kaksipdivdisessa ndyttelyssa oli
runsas osanotto ja ndyttelyn yhteyteen liitetty jumalanpalvelus seka lounas kokosi kaiken
ikaisida seurakuntalaisia yhteen.

Toinen tehtdvaalan painopiste on ollut Perhesopan kehittaminen kavijakyselyn ja ensim-
maisen toimintakauden kokemusten perusteella. Kavijakysely toteutettiin kevaalla 2024.
Kyselyn tuloksista voidaan nahda perheiden arvostavan toimintaa, erityisesti lasten huo-
miointi sai kiitosta. Vastauksista ilmeni my®&s, ettd perheet kokevat kuuluvansa ryhmaan,
joka tuoiloa ja hyvaa mielta. Perhesoppa on ollut alusta asti suosittu kohtaamispaikka per-
heille. Merkille pantavaa on ollut perheiden monikulttuurisuus ja koululaisten maaran [i-
saantyminen. Kavijamaara on kasvanut koko toiminnan ajan, ja perheet suosittelevat toi-
mintaa toisilleen aktiivisesti. Loppuvuodesta paatettiin rajoittaa kavijamaaraa, jotta voi-
daan taata toiminnan turvallisuus ja viihtyvyys.

Perhetydntekija oli vuoden 2024 aikana 3% kuukautta vuorotteluvapaalla.

Ympadristotavoitteet ovat ty6alalla erityisesti huomioitu seuraavasti:

- Perhetydssa vahennetdan ruokahavikkid, mm. edellisten tilaisuuksien havikkiruoka hyo-
dynnetdan Perhesopassa.

- Perhesopan havikkikeitto annetaan perheille mukaan kotiin lIdhtiessa.

- Perheiden kesaretkelle mentiin yhteiskuljetuksella.
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Perhety6n vuoden 2024 tunnusluvut:

Tilaisuudet Kokoontumisia |Osallistujia/keski-
maarin

Perhesoppa 33 54 [ kerta
Kuntoryhma naisille 5 4 [ kerta
Kesdretki Kotieldinpiha 1 25
Lego-nadyttely 2 110/pdiva
Grani-pdiva 1 60
Vauvanpaiva 1 8
Pyhapaiva kirkolla 1 70
Perhejumalanpalvelus 1 63
Pyhdinpdivan enkelipolku 1 80
Lasten kauneimmat joulu- 1 90
laulut

Yksilokeskustelut 45 keskustelua

Solmuja parisuhteessa neu-
vonta 7 keskustelua

Diakoniaty6 (Kustannuspaikka 1012410000)

Diakoniatyon tehtavana on tukea Kauniaisten alueen ihmisia hengellisesti, henkisesti ja ta-
loudellisesti. Diakonia on kristilliseen rakkauteen perustuvaa palvelua. Se toteutuu ihmis-
ten vuorovaikutuksena ja kirkon elamang, joka ilmenee erityisesti:
e seurakunnan ydinsanoman valittamisena niille, jotka ovat heikoimmassa asemassa
tai ovat seurakunnan toiminnan ulkopuolella
e henkisend, hengellisena ja aineellisena tukena siten, etta kohdattujen ihmisten it-
setunto vahvistuu ja etta he ottavat vastuun omasta eldamastaan
e seurakuntalaisten varustamisena lahimmaisenrakkauden toteutumiseen arkiela-
man keskelld
e ennaltaehkdisevana tyona.

Diakoniatyén saanndllisina ryhmina kokoontuvat kaikille avoin Maanantaikahvila, Hyvan
tuulen ystdvakerho seka kesatoimintana kesdkahvit. Myds vertaistuelliset ryhmat kuten
sururyhmad, omaishoitajien ryhma ja llon ryhma kokoontuvat sadannéllisesti.
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Tehtavaalueen omat vuoden 2024 painopisteet ja niihin liittyvat tavoitteet:

e Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueen toimintaan perehtyminen ja yhteistyover-
kostojen luominen.
e Etsiva vanhustyo -projektin jatkaminen.

¢ Naisten kuntopiiri yhteistyossa perhetyon kanssa.
Tehtdvaalueella on toimittu perustoimintokuvauksen mukaisesti.

Kauniaisten kaupunki ja sen vanhusty6 ovat olleet keskeinen verkostoitumisen suunta.
Diakoniatyontekija on ollut jasenend kaupungin ikdihmisten palvelua suunnittelevassa ja
koordinoivassa ryhmadssa GeroGrani, jossa on edustus myds kolmannen sektorin toimi-
joista. Tiivista yhteistydta on tehty erityisesti Granin Lahiavun kanssa esimerkiksi toteutta-
malla syksylla kaksikielinen Ystavyyden messu.

Taloudellista avustusta on annettu talousarviomddrdrahojen puitteissa toimeentulovai-
keuksissa oleville. Mannerheimin Lastensuojeluliiton Kauniaisten paikallisosaston kautta
seurakunta sai Hyvan joulumielen lahjakortteja 10 kp (yhden lahjakortin arvo 70 €). Ra-
kenna joulupuu -kerdyksen kautta saatiin 35 lahjakorttia (yhteensa 1640 euroa). Diakonia-
tyontekija toimitti lahjakortit apua tarvitseville.

Verkostoyhteistydn voi arvioida toimineen hyvin ja sita tehtiin enemman kuin edellisena
vuonna, mitd osaltaan on auttanut pienen kaupungin suomat yhteistyén mahdollisuudet.
Grani-Olohuone - etsivan vanhusty6n -projekti jatkui vuonna 2024 yhteistydssa Granin La-
hiavun, Kauniaisten kaupungin ja seurakuntien kanssa.

Vapaaehtoistoiminnan tarkein toimintamuoto on ollut viikoittain kokoontuva Maanantai-
kahvila, joka on matalan kynnyksen kohtaamispaikka. Kokoontuminen alkoi kappelissa
vartin hartaudella, joita toteuttivat seurakuntalaiset ja tyontekijat. Maanantaikahvilassa oli
mukana parikymmenta vapaaehtoista auttamassa keittidossa ja seurustelemassa kavijoi-
den kanssa.

Kotikdyntity® on toteutunut suunnitellusti. Pyyntdja kotikaynneille tuli paitsi seurakunta-
laisilta myds omaisilta ja yhteistydverkostoilta.

Mielenterveysryhma ”llon iltapdiva” toimi kevaan ajan yhteistydssa ruotsinkielisen seura-
kunnan kanssa siten, etta vetovastuussa oltiin vuoroviikoin. Ruotsinkielinen seurakunta
paatti loppukevaasta luopua ryhmasta. Syksylla suomenkielinen seurakunta otti kokonais-
vastuun ryhman toteuttamisesta. Kokoontumispaikka siirtyi Sebastoksesta kirkon
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alatakkahuoneeseen. Ryhmaan osallistui sekd suomenkielisia etta ruotsinkielisia seurakun-
talaisia.

Naisten kuntopiiri ryhdyttiin toteuttamaan suunnitelmien mukaisesti, mutta osallistuja-
maarat jdivat odotettua pienemmiksi, mika osoitti, ettd tarvetta toiminnalle ei ollut riitta-

vassa maarin.

Tehtdvaalueen tunnusluvut:

Tehtavaalueen tunnusluvut: Tilaisuuksia | Osallistujia keskimaarin
Ikdaihmisten syntymapaiva, kirkon ylasali 2 70
Hyvan tuulen ystavakerho, kirkon ylasali 17 30
[lon iltapaiva, kirkon takkahuone 29 5
Vartin hartaus, Sebastoksen kappeli 29 18
Maanantaikahvila, Sebastoksen kahvio 29 30
Sururyhmg, Sebastoksen kahvio 6 6
Vapaaehtoisten tapaamiset 3 20
Retket 3 30
Kesatreffit, kirkon sisapiha 10 30
Verkostoyhteistyo 6 10
Grani Olohuone, Apollo olohuone 14 15

Yhteisvastuukerays (Kustannuspaikka 1012410700)

Yhteisvastuu on evankelisluterilaisen kirkon vuosittain toteutettava suurkerays, joka aut-
taa hadanalaisia ihmisia syntyperaan, uskontoon tai poliittiseen vakaumukseen katso-
matta Suomessa ja kehitysmaissa. 60 % tuotosta ohjataan vuosittain Kirkon Ulkomaanavun
valitykselld katastrofiapuun, 20 % Kirkon diakoniarahaston kautta mydnnettdvaan talou-
delliseen apuun hddassa oleville Suomessa ja 20 % paikallisseurakuntien tekemaan avus-
tustyohon.

Vuoden 2024 Yhteisvastuukerdys kerasi varoja nuorille, jotka kokevat syvaa yksindisyytta
tai ovat vaarassa syrjdytyd, menettdaa elamanhallintansa tai mahdollisuutensa hyvaan ela-
maan Suomessa ja maailmalla.

Kerdyksen tuotosta ohjataan 20 % prosenttia HelsinkiMissiolle ja 20 % Suomen evankelis-
luterilaisille seurakunnille nuorten hyvdksi tehtavaan tyéhoén. Maailman katastrofialueiden
nuorten auttamiseen suunnataan 60 prosenttia Yhteisvastuun tuotosta. Apu menee pe-
rille Kirkon Ulkomaanavun tydn kautta.
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Tehtavaalueen omat vuoden 2024 painopisteet ja niihin liittyvat tavoitteet:
e Lipaskerdyksen toteuttaminen kauppakeskuksessa.
¢ Yhteisvastuutapahtumien jarjestaminen kaikilla tyémuodoilla.

Lipaskerays toteutettiin seka lipaslahjoittamiseen on ollut mahdollisuus seurakunnan tilai-
suuksissa. Kauniaisten partiolaiset toteuttivat lipaskerdyksen Granin kauppakeskuksessa.

Yhteisvastuutapahtumia jarjestettiin kaikilla tydmuodoilla.

Vuoden 2024 tuotto oli 4 479,13 €, joka oli hieman edellisvuotta pienempi.

Kerdystuotot 2023 2024
Lipaskerays 1173,85 570,83
Muut seurakunnan lahjoi 637 237
tukset valtakunnalliselle

tilille

Kolehtituotot 534,10 1000,81
Myyjdiset ja tapahtumat 1081,21 2515,99
Muut tuotot 1525,10 154,50
Tuotot yhteensa 4 888,26 €| 4 479,13 €

Kansainvdlinen vastuu (ldhetystyé ja kansainvédlinen diakonia) (kustannuspaikka
1012700000)

Evankeliumin eteenpdin vieminen ja palvelu ovat kristittyjen yhteinen tehtava kaikkialla
maailmassa - seka lahella ettd kaukana. Suomen evankelis-luterilainen kirkko toimii ldhe-
tystyon, kehitysyhteistyon ja katastrofiavun kautta yli 60 maassa, kuudessa maanosassa.

Kauniaisten suomalainen seurakunta osallistuu tahan tyé6hén muun muassa tukemalla ni-
mikkokohteita ja kummilapsia sekd Martat ja Mariat -kansainvalisen vastuun ryhman
kautta. My6s Yhteisvastuukerdys on tarkea osa kotimaista ja kansainvalistd vastuuta. Va-
kituisen toiminnan lisdksi jarjestetadn myos lahetykseen ja kansainvaliseen vastuuseen liit-
tyvia tapahtumia ja tempauksia.

Tehtdvaalueen omat vuoden 2024 painopisteet ja niihin liittyvat tavoitteet:

e Vapaaehtoistoiminnan selkeyttaminen myyijais- ja muissa vastuutehtavissa.
e Kansainvilisen vastuun kehittaminen kaikkia ty6aloja koskevana.

e Ekumeenisten rukoushetkien jarjestaminen ekumeenisten vastuuviikkojen yhtey-
dessa tammikuussa ja lokakuussa.
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Tehtdvaalueella on toimittu hyvaksytyn perustoimintokuvauksen mukaisesti.

Kansainvalisen vastuun ndkékulma on ollut esilld seurakunnan toiminnassa. Kaksi kertaa
vuodessa ekumeenisilla rukousviikoilla (tammi- ja lokakuussa) jarjestettiin ekumeeninen
rukoushetki, tammikuussa yhteistydssa Kauniaisten ruotsalaisen seurakunnan ja Kauniais-
ten metodistiseurakunnan kanssa.

Suomen Raamattuopiston Kristittynd Suomessa -kurssin kautta on ollut kevaalla yksi opis-
kelija harjoittelijana tutustumassa ty6elamaan.

Uusia vapaaehtoisia vastuunkantajia esimerkiksi myyjdistapahtumiin on ollut vaikea saada.
Adventtimyyjdisten tuotto oli 1 571 euroa.

Lahetystyon palvelusopimus Suomen Lahetysseuran kanssa paivitettiin, samoin kuin kan-
sainvalisen diakonian ja Idhetyksen avustusten mydntamisen periaatteet.

Kokoontumisia | Osallistujia keski-
maarin
Martat ja Mariat 12 14
Hyvantekevaisyystapahtu- 2 70
mia
Ekumeenisia tapahtumia 2 25

Sielunhoito (kustannuspaikka 1012550000)

Sielunhoito on luottamuksellista, auttavaa keskustelua.

Sielunhoito ei varsinaisesti ole erillinen tydala, vaan lapdisee kaiken seurakunnallisen toi-
minnan ja on kaikkien hengellista ty6ta tekevien ty6ta. Sielunhoidolle ei varata erillisia toi-
mintamaararahoja, mutta kustannuspaikalle budjetoidaan henkildstokuluja.

Muu seurakuntaty6 (kustannuspaikka 1012900000)

Talle kustannuspaikalle budjetoidaan kaikille avoin toiminta Maanantaikahvila, seka henki-
[6stdkuluja. Muut seurakuntatilaisuudet vaihtelevat vuosittain eika niita kirjata perustoi-
mintokuvaukseen, mutta kustannuspaikalle varataan pieni maararaha.

Ympdristotavoitteet ja ymparistokasvatus

Toiminnallisen ja kehittamiseen tahtadvien painopisteiden rinnalla olemme jatkaneet
tyota ymparistotavoitteiden parissa.
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Kirkon oma ymparistdjarjestelmd, Kirkon ymparistddiplomi perustettiin vuonna 2001. Ym-
paristodiplomi on seurakuntia varten raataldity vadline, joka auttaa niita tayttamaan hyvin
vastuutaan luomakunnasta. Diplomi on voimassa mydntdamisvuoden jdlkeen neljad vuotta.
Ympadristéohjelman tavoitteet ja kriteerit perustuvat seurakuntayhtymamme omiin seka
kirkon ymparistodiplomin kasikirjassa hyvaksi havaittuihin kdytantéihin. Kauniaisten seu-
rakuntayhtyman ymparistddiplomi ja sen puitteissa tehty ymparistéohjelma paivitettiin ja
auditoitiin vuonna 2020. Kirkkohallitus on myéntanyt Kauniaisten seurakunnille prosessin
paatteeksi ymparistddiplomin vuoden 2021 alussa.

Seurakunnan ympadristokasvatus perustuu kristilliseen luomisuskoon. Luomakunta on osa
Jumalan luomisty6ta ja siten pyha. Kristillisen kasityksen mukaan ihmisen tehtava on vil-
jelld ja erityisesti varjella luomakuntaa. Kauniaisten suomalaisen seurakunnan toiminnassa
ympadristokasvatus lapadisee kaikki toimintamuodot. Ymparistoasioita kasitelldaan saanndl-
lisena kohtana henkilokunnan tydkokouksessa ja kaikki ty6alat toteuttavat ymparistokas-
vatusta omalta osaltaan. Ymparistonakdkulma huomioidaan hankinnoissa, palvelujen os-
tamisessa ja tapahtumien sisdllssa. Toiminnan osalta tama tarkoittaa esimerkiksi seuraa-
vaa:

- Ymparistoteema lapadisee seurakunnan jumalanpalveluseldaman. Seurakunnassa jar-
jestetdadan luomakunta-aiheisia jumalanpalveluksia ja hartaushetkia. Messuissa ja
hartaushetkissa ymparist6teema on esilla muun muassa saarnoissa, rukouksissa ja
virsissa.

- Lasten ja nuorten toiminnassa ympadristokasvatus toteutuu viikkotoiminnan, ta-
pahtumien ja leirien kautta. Ymparistokysymyksia kasitelladn muun muassa toimin-
nallisten menetelmien avulla. Toiminnassa opetellaan kierrattamista ja konkreetti-
sia ympadristotekoja, pohditaan kestavaa kehitysta ja opetellaan ymmartamaan
omien valintojen vaikutus ymparistokysymyksiin ikatasolle sopivalla tavalla.

- Aikuisten ja senioreiden kanssa ymparistokysymyksia pohditaan esimerkiksi tee-
mailloissa, retkilld, keskustelupiireissa ja -kerhoissa. Yksilon ja yhteison vaikuttamis-
mahdollisuuksien pohtimisen lisaksi luomakunnan kysymyksiin pureudutaan erityi-
sesti kristinuskon ja teologian ndkdkulmasta.

- Viestinndssa huomioidaan ympadristéteema ajankohtaisella tavalla. Seurakunnan
kotisivulla on linkit omaan ymparistéohjelmaan, kirkon ymparistédiplomiin ja kir-
kon ilmastostrategiaan. Toiminnassa hyédynnetdaan myos sosiaalisen median anta-
mia mahdollisuuksia ymparistéteeman esilla pitamisessa.

Seurakunnan ympadristdkasvatuksen tavoitteena on tukea yksil6itd ja yhteis6ja ympariston
ja ilmaston suojelemisessa, vahvistaa toivoa ymparistdahdistuksen keskelld, seka muistut-
taa siita, etta kristilliseen uskoon kuuluu kohtuullinen elaméntapa. Siksi se voi olla vasta-
voima kulutuskulttuurille. Ymparistokasvatus ei ole ainoastaan tydntekijoiden tehtava,
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vaan sen toteuttamiseen osallistuvat osaltaan luottamushenkil6t, yhteistyokumppanit ja
seurakuntalaiset.

Ymparistokasvatuksen nakékulma on lapdissyt seurakunnan toiminnan my&s vuonna 2024
edella kuvatulla tavalla. Sita on arvioitu ja pidetty esilla suomalaisen seurakunnan tydko-
kouksissa, jossa se on yhtend pysyvana teemana.



5.3. Tilastoraportit

I.‘Seural-(unnan kuukausiraportti 01-12 2024

Kauniaisten suom

JASENET Yhteensa
Lapset (0—6)
Varhaisnuoret {7-14)
Nuoret {15-17)

Nuoret aikuiset {18-28)
Aikuiset (25-64)
Aikuiset (65-74)

Ikaantynest (75-)

Kastetut
Liittyneet
Kuecllest
Eronnest

Muuttoliike (+/-}

TOIMINTA Yhteens3
Jumalanpalvelukset
Kirkolliset toimitukset
Muut tilsisuudst
Retket ja leirit
Ryhmé&tociminta
Kohtaamiset
Ikdryhma

Lapset (0-6)
Varhaisnuoret {7-14)
Nucret {15-17)
Nuoret aikuiset {18-28)
Aikuiset (29-64)
Aikuiset (65—74)

Ikdsntynest (75-)

* jJasanmisrsitaan
|Shimimat
ssurakunnat

Espaan hpk
Koo maa

J&zenmaEra

4178

236

441

237

400

1709

454

701

Jasenmuutokset

11

36

45

51

-17
Tapahtumat
530
B0
71
283
13
55
488
Tapahtumat
&0
166
123
133
532
170
14

Hangon suom  Karkkila Mantsils Raasepol
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% ed. vuodesta
98,4%

95,5%

93,4%

103,0%

94,1%

98,8%

398,7%

102,9%

% ed. vuodesta
£4,7%

87,8%

109,5%

79,7%

26,2%

osallistujamasrd

suhtesssa jSsenmas

% ed. vuodesta

22165 122,0%
5885 130,1%
2045 76,0%

11126 134,9%

445 54,1%
576 51,6%
2088 186,4%
osallistujamasrd Y ed. vuodesta
674 93,0%
2209 133,5%
1634 155,5%
1777 143,3%
g1 148,8%
1254 135,9%
929 142,9%

om  Shuntion suom

narlKaustinen a Ullava Malaw-Maalahti  Flamarsaaren suom  Ahta

osuUs jisenistd
100,0%

56%

10,6%

57%

9,6%

40,5%

10,5%

16,5%

n
0,3%
0,9%
1,1%

1.2%

-0,4%

osallistumisia/jésen
53
1.4

0,5

O

2,7

x

01

0

01

o

0,5

osallistumisia/jisen
25
50
69
a4
22
28
13

KIR K_KDHM[[TUS"‘
KYRKOSTYRELSEN

*veriailuryhma

Espoon hpk Kokomaa
100,0% 100,0%
5,3% 54%
10,6% 9,3%
54% 4.4%

9,5% B,3%
41.2% 39, 2%
141% 15, 7%
12,9% 17,7%
Espoon hpk Kokomaa
0,5% 0,6%

0,7% 0,5%

1,3% 1,6%

1,3% 1,2%
-0,8% -0,3%

g 0

#yvertailuryhms

Espoon hpk Kokomaa
51 58
1,0 1,9
08 08
26 20
01 01
02 01
04 07
Espoon hpk Kokomaa
46 32
37 45
37 7.9
31 4.0
z4 2,2
28 20
22 13
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5.4. Tuloslaskelma ja toteutumavertailu

Tuloslaskelmaosa toteumnavertailu

Seurakunta: 2006 - Kauniaisten seurakuntayht | Segmenittic 200601 - Kauniaisten seurakuntayhtyma | Kifjauskausi: 1.-12.2024

1011010000 - Kirkelliset vaalit §
Toimintakulut
Pakvelujen ostot
TOIMINTAKATE
VUODSIKATE
TILIKAUDEN TULOS
Tilikauden ylijasms (alijisms)

Tuleslaskelmaosa toteumavertailu

1-12 2023

8,66
-9.68
-9,66
-9,66
-9,66
8,66

TA 2024 TA muutokset
2024

Seurakunta: 2006 - Kauniaisten seurakuntayht | Segmenttic 200601 - Kauniaisten seurakuntayhtyma | Kirjauskausi: 1.-12.2024

1011010001 - Seurakuntaneuvesto §
Toimintakulut
Henkilostokulut
Palkat ja palkkiat
Henkilgsivukulut
Henkilakulujen cikaisuerat
Palvelujen ostot
Aineet ja tarvikkeet
Ostot tilikauden aikana
Annetut avustukset
Muust toimintakulut
TOIMINTAKATE
VUOSIKATE
TILKAUDEN TULOS
Tilikauden ylijiima (alijddmi)

Tuloslaskelmaosa toteumavertailu

1-12 /2023 TA 2024 TA muutokset
2024
-25 327,63 -29 552,00
-25327 63 -28 152,00
-21210,22 -23 385,00
-4 443,69 -4 767,00
326,28
-1 000,00
-200.00
-200.00
-25327.63 -29 552,00
-25 327,63 -29 552,00
-25 327,63 -29 552,00
-25 327,63 -29 552,00

Seurakunta: 2006 - Kauniaisten seurakuntayht | Segmenttic 200601 - Kauniaisten seurakuntayhtyma | Kifjauskausi: 1.-12.2024

1011070000 - Krikirjojen pito 5
Toimintakulut
Palvelujen ostot
TOIMINTAKATE
VUDSIKATE
TILUKAUDEN TULOS
Tilikauden ylijaima (alijdama)

1-12 /2023 TA 2024 TA muutokset

2024
-10 678,85 -10 700,00
-10 676,85 -10 700,00
-10 678,85 -10 700.00
-10 678,85 -10 700,00
-10 678,85 -10 700,00
-10 678,85 -10 700,00

TA yhteansd
2024

TA yhteensd
2024

-29 552,00
-28 152,00
-23 385,00

-4 767,00

-1 000,00

-200,00
-200,00
-29 552,00
-29 552,00
-29 552,00
-29 552,00

TA yhteensd
2024

-10 700,00
-10 700,00
-10 700.00
-10 700,00
-10 700,00
-10 700,00

Toteuma

1-12 f2024

Tateuma
1-12 f2024

-27 516,43
-27 448,29
-24 050,18
-5 065,48
166837
-33,00
-3514
-3514

-27 516,43
-27 516,43
-27 516,43
-27 516,43

Toteuma
1-12 /2024

-7 680,75
-7 6A0,TS
-7 680,75
-7 680,75
-7 680,75
-7 680,75

KIRKON PALVELUK ES!([I'S*

¥li-ali

KYRKANS SERVICECENTRAL

T-%

KIRKON PALVELUK ES!(L[S*

¥li-ali

-2 035,57
-T02,71
665,18
299,48

-1 668,37
-967,00
35,14
35,14
-200,00
-200,00
-2 035,57
-2 035,57
-2 035,57
-2 035,57

KYRKANS SERVICECENTRAL

T-%

93,1
97,5
1028
108,3
00
33
00
00
00
00
931
931
931
931

KIRKON PALVELUK ESKUS*
KYRKANS SERVICECENTRAL

Yli-ali

-3019.25

-3019.25
-3019.25
-3019,25
-3019,25
-3019,25

e
e
7.8
7.8
T8
e



Tuleslaskelmaosa toteumavertailu

Seurakunta: 2006 - Kauniaisten seurakuntayht | Segmenttic 200607 - Kauniaisten seurakuntayhtyma | Kifauskausi: 1.-12.2024

1011080000 - Srk-tsto + yleishall
Toimintakulut
Henkilostokulut
Palkat ja palkkiot
Henkilosivukulut
Henkilokulujen cikaisuerat
Palvelujen ostot
Aineet ja tarvikkeet
Ostot tilikawden aikana
Annetut avustukset
Muut toimintakulut
TOIMINTAKATE
VUOSIKATE
TILIKAUDEN TULOS
Tilikauden ylijadmé (alijéama)

Tuloslaskel 1ok rtailu

Seurakunta: 2006 - Kauniaisten seurakuntayht | Segmenttic 200601 - Kauniaisten seurakuntayhtyma | Kirjauskausi: 1.-12.2024

1012010000 - Jumalanpalv.eldmi 5
Toimintakulut
Henkilostokulut
Palkat ja palkkiot
Henkilasivukulut
Henkilokulujen cikaisuerat
Palvelujen ostot
Aineet ja tarvikkeet
Ostot tilikauden aikana
TOIMINTAKATE
VUOSIKATE
TILKAUDEN TULOS

Tilikauden ylijim3 (alijaims)

Tuloslaskelmaosa toteumavertailu

Seurakunta: 2006 - Kauniaisten seurakuntayht | Segmentti: 200601 - Kauniaisten seurakuntayhtym3 | Kirjauskausi: 1.-12.2024

1012020000 - Hautaansiunaaminen 5
Toimintakulut
HenkilGstakulut
Palkat ja palkkiot
Henkilgsivukulut
Henkilokulujen cikaisuerat
Palvalujen ostot
Ainest ja tarvikkest
Ostot tilikauden aikana
TOIMINTAKATE
VUOSIKATE
TILIKAUDEN TULOS
Tilikauden ylijisms (alijasma)

1-12 /2023

-64 570,28
-52 765,30
-42918,13
-10 174,04

326,27

-7 198,08
-3 80329
-3 80329
-260,00
-543,00

-64 570,28
-64 570,28
-64 570,28
-64 570,28

1-12 /2023

-82429,63
-78 817,66
-64 183,04
-14 960,89

326,27
-2 040,13
-1571,78
-1571,78

-B2429,63

-B2429,63

-B2429,63

-82429,63

1-12 /2023

-19 160,90
-18075.13
-14 736,14
-350213
163,14
217,77
-B68,00
-B68,00
-19 160,90
-19 160,90
-19 160,90
-19 160,90

38

TA 2024 TA muutokset

-69 862,00
-47 872,00
-38 857,00

-9 01500

-9 640,00
-11 700,00
=11 700,00

-650,00
-69 862,00
-69 862,00
-69 862,00
-69 862,00

TA 2024 TA muutokset

-95 212,00
-85 21200
-65 166,00
-1& 046,00

-8 200,00
-1 800,00
-1 800,00
-95212,00
-95212,00
-95212,00
-85 212,00

TA 2024 TA muutokset

-19 856,00
-19 056,00
-15 468,00

-3 58800

-500,00
-300,00
-300,00
-19 856,00
-19 856,00
-19 856,00
-19 856,00

TA yhteensi
2024

-69 862,00
-47 872,00
-38 857,00

-9 015,00

-9 540,00
-11 700,00
-11 700,00

-650,00
-69 862,00
-69 862,00
-69 862,00
-69 862,00

TA yhteansi
2024

-95 212,00
-85 212,00
-69 166,00
-16 046,00

-8 200,00
-1800,00
-1800,00
-95 212,00
-95 212,00
-95 212,00
-95 212,00

TA yhteensd
2024

-19 856,00
-19056,00
-15 465,00

-3 588,00

-500,00
-300,00
-300,00
-19 856,00
-19 856,00
-19 856,00
-19 856,00

Toteuma
1-12 /2024

-62 758,40
-48 475,75
-44 573,76
-10013,38

&11739
-8 833,88
-4 500,80
-4 500,80

-260,00
-632,97

-62 758,40
-62 758,40
-62 758,40
-62 758,40

Toteuma
1-12 /2024

-83 902,12
-T9511.25
-66 205,64
-14 721,87
141626
-257.81
-181%06
-181%06
-83 902,12
-83 902,12
-83 902,12
-83 902,12

Toteuma
1-12 f2024

-23 433,44
=233
-19 265,69

-4 455,69
35407
-62,13

-23 433 44
-23 433,44
-23 433,44
-23 433,44

KIRKON PALY ELI.IKESKE[ST
KYRKANS SERVICECENTRAL

Yli-ali

-7 103,60
603,75
571676
100438
-6 117,39
751,12
-7 199,20
-7 199,20
260,00
-17,03

-7 103,60
-7 103,60
-7 103,60
-7 103,60

T-%

89.8
101.3
1147
1111

00
922
385
385

0.0

974

89,8

89,8

89,8

89.8

KIRKON PALVELUK ESI(US*

KYRKANS SERVICECENTRAL
¥li-ali T-%
-11 309,88 881
-5 700,75 933
-2960,36 95,7
-1324,13 a7
-1416,26 0.0
-5 628,19 34
19,06 1011
19,06 1011
-11 309,88 881
-11 309,88 881
-11 309,88 881
-11 309,88 881

KIRKON PALVELUK ESI(US*
KYRKANS SERVICECENTRAL

Yli-ali

357744
4 31531
379769
871,69
-354,07
-437,87
-300,00
-300,00
357744
357744
357744
357744

T-%

1180
1226
1246
1243

o0
124
00
00

1180
1180
1180
1180
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Tuloslaskelmaosa toteumavertailu

Seurakunta: 2006 - Kauniaisten seurakuntayht | Segmenttic 200601 - Kauniaisten seurakuntayhtyma | Kijauskausi: 1.-12.2024

1-12 f2023 TA 2024 TA muutokset TA yhteensi
2024 2024

1012030000 - Muut kirkol Toimit 5
Toimintakulut -8 954,58 -10 781,00 -10 781,00
Henkilostokulut -8 594,13 -9 281,00 -9 281,00
Palkat ja palkkiot -6919,30 -7 533,00 -7533,00
Henkilasivukulut -1674,38 -1 748,00 -1748,00
Palvelujen ostot -126,80 -500.00 -500,00
Aineet ja tarvikkeet -233,60 -1 000,00 -1 000,00
Ostot tilikauden aikana -233,60 -1 000,00 -1 000,00
TOIMINTAKATE -8 954,58 -10 781,00 -10 781,00
VUOSIKATE -8 954,58 -10 781,00 -10 761,00
TILIKAUDEN TULOS -8 954,58 -10 781,00 -10 761,00
Tilikauden ylijaima (alijddma) -8 954,58 -10 781,00 -10 781,00

Tuloslaskelmaosa toteumavertailu

Seurakunta: 2006 - Kauniaisten seurakuntayht | Segmentti: 200601 - Kauniaisten seurakuntayhtyma | Kirjauskausi: 1.-12.2024

1-12 /2023 TA 2024 TA muutokset TA yhteenss
2024 2024

1012040000 - Aileuistys Suom.
Toimintatuatot 3 975,00 5 500,00 5 500,00
Maksutuotot 397500 5 500,00 5 500,00
Toimintakulut -21132 7 -26 691,00 -26 691,00
Henkilostokulut -1467239 -15391,00 -15 391,00
Palkat ja palkkiot -11577.43 -12433.00 -12493,00
Henkilgsivukulut -2 794,50 -2 83800 -2 898,00
Palvelujen ostot -6037,97 -10'300,00 -10 300,00
Ainget ja tarvikkeet -422,35 -1 000,00 -1000,00
Ostot tilikauden aikana -422.35 -1 000,00 -1 000,00
TOIMINTAKATE 1715771 -21 191,00 -21 191,00
VUOSIKATE -1T 157,71 -21191,00 -21 191,00
TILIKAUDEN TULOS 1715771 -21 191,00 -21 191,00
Tilikauden ylijiima (alijaims) -17T157.71 -21 191,00 -21 191,00

Tuleslaskelmaosa toteumnavertailu

Seurakunta: 2006 - Kauniaisten seurakuntayht | Segmenttic 200601 - Kauniaisten seurakuntayhtyma | Kifauskausi: 1.-12.2024

1-12 /2023 TA 2024 TA muutohset TA yhteensd
2024 2024
1012050000 - Muut srktilaisuude 5

Toimintakulut -14 405,19 -16 856,00 -16 856,00
Henkilostokulut -14 384,97 -16 256,00 -16 256,00
Falkat ja palkkiot -11 746,43 -13 185,00 -13 185,00
Henkilasivukulut -2 811,62 -3 061,00 -3 061,00

Henkilokulujen oikaisuerat 163,14
Palvelujen ostot -4,24 500,00 -500,00
Aineet ja tarvikkeet -5,%8 -100.00 -100,00
Ostot tilikawden aikana -5.98 -100,00 -100.00
TOIMINTAKATE -14 405,19 -16 856,00 -16 856,00
VUOSIKATE -14 405,19 -16 856,00 -16 856,00
TILIKAUDEN TULDS -14 405,19 -16 856,00 -16 856,00

Tilikauden ylijdima (alijdima) -14 405,19 -16 856,00 -16 856,00

Toteuma

- 12 /2024

-94973.26
-9 392,08
-7 587,76
-180432
-51,40
-529.78
-529.78
-9973,26
-9973.26
-9973.26
-9973.26

Toteumna

1-12 /2024

6 034,59
603459
-23 B34,53
-1292943
-10658,08
-227T1.35
-9708.22
-1196,88
-119685
-17 799,94
<17 799,94
-17 799,94
-17 799,94

Toteuma
- 12 j2024

-15237.89
-15227.84
-12 718,12
-2 865,79
354,07

-10,05
-10,05
-15237,89
-15237,89
-15237.89
-15237.89

KIRKON PALVELUK ESKUS*

KYRKANS SERVICECENTRAL

Yli-ali T-%
-807.74 925
111,08 101.2
54,76 1007
56,32 03,2
-448,60 103
-470,22 530
-470,22 530
-807,74 92,5
-807.74 92,5
-807.74 92,5
-807.74 92,5

KIRKON PALYV ELI.IKESKUS*
KYRKANS SERVICECENTRAL

Yli-ali

-534,59
-534.59
-2 856,47
-2 461,57
-1 83492
-626,65
-591,78
196,88
196,88

-3 391,06
-3 391,06
-3 391,06
-3 391,06

1097
1097
893
B0
853
TEA
a3
197
1197
84,0
84,0
84.0
84,0

KIRKON PALVELUK ESI(US*

KYRKANS SERVICECENTRAL

Yli-ali T-%
-1618,11 90,4
-1028,16 937
478,33 964
-195,21 936
-354,07 0.0
-500,00 0.0
-89,95 100
-89,95 100
-1618,11 90,4
-1618,11 90,4
-1618,11 90,4
-1618,11 90,4



Tuloslaskelmaosa toteumavertailu

Seurakunta: 2006 - Kauniaisten seurakuntayht | Segmenttic

1012100000 - Tiedot. ja viesti. §
Toimintakulut
Henkilostokulut
Palkat ja palkkiot
Henkilosivukulut
Henkilokulujen oikaiswerat
Palvelujen ostot
Ainast ja tarvikkeet
Ostot tilikauden aikana
Annetut avustuksat
TOIMINTAKATE
VUOSIKATE
TILIKAUDEN TULOS
Tilikauden ylijiimi (alijEsms)

Tuleslaskelmaosa toteumavertailu

1-12 /2023

-58 659,05
-21 11057
-17 159,24

-3951.33

-32 065,74
-5 48274
-5 482,74

-58 659,05
-58 659,05
-58 659,05
-58 659,05

40

200601 - Kauniaisten seurakuntayhtyma | Kigjauskausi: 1.-12.2024

TA 2024 TA muutohset
2024

-62 621,00
-21 600,00
-17 532,00

-4 068,00

-39 901,00
-920,00
-920,00
-200,00

-62 621,00

-62 621,00

-62 621.00

-62 621,00

Seurakunta: 2006 - Kauniaisten seurakuntayht | Segmenttic 200601 - Kauniaisten seurakuntayhtyma | Kirjauskausi: 1.-12.2024

1012200000 - Musiikki 5
Toimintatuotot
Maksutuotat
Muust toimintatuotot
Toimintakulut
Henkilostokulut
Palkat ja palkkiot
Henkilasivukulut
Henkilakulujen oikaisuerat
Palvelujen ostot
Visokrakulut
Aineet ja tarvikkeet
Ostot tilikauden aikana
Annetut avustukset
TOIMINTAKATE
VUOSIKATE
TILIKAUDEN TULOS
Tilikauden ylijdama (alijddma)

1-12 72023

75,00

75,00
-60 873,83
-54 390,31
-44 361,02
-10029,.29

-311863

-50,00
-3314.89
-3314.89

-60 798,82
-60 798,83
-60 798,83
-60 798,83

TA 2024 TA muutokset
2024

800,00
800,00

-67 918.00
-56 268,00
-45 672,00
-10 596,00

-7 950,00

-3 700,00
-3 700,00

-67 118,00
-67 118.00
-67 118.00
-67 118.00

TA yhteensd
2024

-62 621,00
-21 600,00
-17 532,00

-4 DEB,00

-39 901,00
-920,00
-920,00
-200,00

-62 621,00

-62 621,00

-62 621,00

-62 621,00

TA
2024

800,00
800,00

-67 918,00
-56 268,00
-45 672,00
-105%6,00

-7 950,00

-3 700,00
-3 700,00

-67 118,00
-67 118,00
-67 118,00
-67 118,00

Toteuma
1-12 /2024

-60 153,00
-20 341,26
-19 625,62

-4 406,46
3 690,82
-39 272,31
539,43
539,43

-60 153,00
-60 153,00
-60 153,00
-60 153,00

Toteuma
1-12 /2024

-60 537,23
-51073,74
-42 794,62
-9341.32
106220

-5 560,90
10,00
-371259
-371259
-200,00
-8l 537,23
-60 537,23
-60 537,23
-60 537,23

KIRKON PﬁL‘h’ELI.IKESKE[ST
KYRKANS SERVICECENTRAL

Yii-ali %

-2 468,00 96,1
-1258,74 2
209362 1119
338,46 1083

-3 690,82 00
-626,69 a4
-380,57 586
-380,57 586
-200,00 00
-2 468,00 96,1
-2 468,00 96,1
-2 468,00 96.1
-2 468,00 96,1

KIRKON PALVELUK ESI(US*
KYRKANS SERVICECENTRAL

¥ii-ali T-%
800,00 00
800,00 00
-7380,77 89,1
519426 208
-2877.38 97
-1254,68 82
-1062.20 00
-2389.10 699
-10.00 00
1259 1003
1259 1003
200,00 00
-6580,77 90,2
-6580,77 90,2
-6580,77 90,2
-6580,77 902



Tuloslaskelmaosa toteumavertailu
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Seurakunta: 2006 - Kauniaisten seurakuntayht | Segmenittic 200601 - Kaunizisten seurakuntayhtyma | Kifauskausi: 1.-12.2024

1012310000 - Piivikerho 5
Toimintatuotot
Maksutuotat
Kolehdit, keraykset ja lahjoitusvarat
Tuet ja avustukset
Toimintakulut
HenkilGstokulut
Palkat ja palkkiot
Henkilasivukulut
Henkilakulujen oikaisuerat
Pakvelujen ostot
Aineet ja tarvikkest
Ostot tilikauden aikana
Annetut avustuksat
TOIMINTAKATE
VUODSIKATE
TILKAUDEN TULDS
Tilikauden ylijiima (alijdima)

Tuloslaskelmaosa toteumavertailu

Seurakunta: 2006 - Kauniaisten seurakuntayht | Segmenttic

1012320000 - Pyhakoulu 5
Toimintakulut
Henkilostokulut
Palkat ja palkkiot
Henkilosiukulut
Henkilokulujen oikaisuerat
Palvelujen ostot
Aineat ja tarvikkest
Ostot tilikauden aikana
TOIMINTAKATE
VUOSIKATE
TILIKAUDEN TULOS
Tilikauden ylijaimé (alij&ims)

Toteuma

lopetetulla kustannuspaikalla

1-12 /2023

2 550,00
1 690,00

900,00

-51 827,56
-46 872,43
-38 07540
-8 B58 .36
6133

-2 440,45
-2 484,68
-2 484,68
-30,00

-49 237,56
-49 237,56
-49 237,56
-49 237,56

1-12 /2023

-10 858,52
-85978,83
-7 379,06
-1661,10

6133
-1502,82
-376,77
-376,77

-10 858,52

-10 858,52

-10 858,52

-10 858,52

1012320000 Pyhdkoulu on Kipan Kkirjaus:

TA 2024 TA muutokset

2024

2 700,00
1 800,00

900,00
-65 026,00
-57 926,00
-47 018,00
-10 908,00

-4 350,00
-2 750,00
-2 750,00

-62 326,00
-62 326,00
-62 326,00
-62 326,00

200601 - Kaunizisten seurakuntayhtyma | Kirjauskausi: 1.-12.2024

TA 2024 TA muutohset
2024

TA yhteensd
2024

2 700,00
1800,00

900,00
-65 026,00
-57 326,00
-47 018,00
-10 08,00

-4 350,00
-2 750,00
-2 750,00

-62 326,00
-62 326,00
-62 326,00
-62 326,00

TA yhteensd
2024

lomapalkkavelan poiskirjaus ennen uuden lomapalkkavelan 2024 kirjausta.

Toteuma
1-12 /2024

285000

1 890,00
400,00
600,00
-73 861,09
-68 024,56
-56 054,20
-12 319,61
34925
-3046.21
-2 730,32
-2 790,32

-T0971.09
-T0971,09
-T0971,09
-T0971,09

Toteuma
1-12 /2024

208980
208980
168724

402,56

2 089,80
2 089,80
2 089,80
2 089,80

KIRKON PALVELUK ESI(UST
KYRKANS SERVICECENTRAL

¥ii-ali T%
-150,00 107,0
-40,00 105.0
-400,00 00
300,00 66,7
8835,00 1136
10 088,56 174
9 035,20 1192
141161 1129
-349,25 00
130373 70.0
403z 1015
4032 1015

8 645,00 1138
8 645,00 1139
8645,00 1139
8 645,00 1139

KIRKON PALVELUK ESKUST
KYRKANS SERVICECENTRAL

¥li-ali T%
-2089,80 0.0
-2 089,80 oo
-1 687,24 00
-402,56 00
-2089,80 0,0
-2089,80 0,0
-2089,80 0,0
-2 089,80 0,0

vuoden 2023



Tuleslaskelmaosa toteumavertailu
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Seurakunta: 2006 - Kauniaisten seurakuntayht | Segmentti: 200601 - Kauniaisten seurakuntayhtyma | Kirjauskausi: 1.-12.2024

1012330000 - Varhaisnuorisotyd 5

Toimintatuotot
Korvauksat
Myyntituotot
Maksutuotat
Toimintakulut
Henkiltstokulut
Palkat ja palkkiot
Henkilasivukulut
Palvelujen ostot
Ainest ja tarvikkeet
Ostot tilikauden aikana
Amnetut avustukset
Buust toimintakulut
TOIMINTAKATE
VUDSIKATE
TILKAUDEN TULODS
Tilikauden ylijisms (alijaima)

Tuloslaskelmaosa toteumavertailu

1-12 72023

317510
412,50
408,60

2 354,00
-38 105,65
-25 545594
-20931.27

-4 614,67

-802026

-4 175,94

-4 175,34

-309,75
-53.76

-34 930,55
-34 930,55
-34 930,55
-34 930,55

TA 2024 TA muutokset
2024

3 080,00

3 080,00
-47 543,00
2757300
-22 380,00
-5193.00
-14 610,00
-4 900,00
-4 900,00
-400,00
-60,00

-4d 463,00
-44 463,00
-44 463,00
-44 463,00

Seurakunta: 2006 - Kauniaisten seurakuntayht | Segmenttic 200601 - Kauniaisten seurakuntayhtyma | Kifjauskausi: 1.-12.2024

1012350000 - Rippikoulu §
Toimintatuotot
Maksutuotat
WVuokratuotot
Toimintakulut
Henkil stokulut
Palkat ja palkkiot
Henkilasivukulut
Palvelujen ostot
Aineet ja tarvikkeet
Ostot tilikauden aikana
Muut toimintakulut
TOIMINTAKATE
VUOSIKATE
TILIKAUDEN TULOS
Tilikauden ylijiims (alijEsms)

1-12 /2023

1041632
1041632

-101 006,68
-61 794,01
-50410,77
-1138324
-37 396,03

-1677.88
-1677.88
-13876
-80 590,36
-80 590,36
-80 590,36
-90 590,36

TA 2024 TA muutokset
2024

11 320,00
11 320,00

-101 704,00
-65 294,00
-52 999,00
-12 295,00
-34 700,00

-1 650,00
-1 650,00
-60,00

-90 384,00
-90 384,00
-90 384,00
-90 384,00

TA
2024

3 080,00

3 080,00
-47 543,00
-27 573,00
-22 380,00
-5 193,00
-14 610,00
-4 900,00
-4 900,00
-400,00
-60,00

-44 463,00
-44 463,00
-44 463,00
-44 463,00

TA yhteensa
2024

11 320,00
1132000

-101 704,00
-65 294,00
-52 999,00
-12 295,00
-34 700,00

-1 650,00
-1 650,00
-60,00

-90 384,00
-90 384,00
-90 384,00
-90 384,00

Toteuma
1-12 /2024

371826
947.50
825,82

184494
-40 016,23
-2581573
-2149135

-4 32438

-8983,59

-4 765,00

-4 765,00

-399.55
-52.36

-36 297,97
-36 297,97
-36 297,97
-36 297,97

Toteuma
1-12 /2024

10 445,80
1044580
0,00

-102 075,03
-65 752,89
-54 360,34
-11392.55
-3281491
-3274.88
-3274.88
-23235
-91629,23
-91629,23
-91629,23
-91629,23

KIRKON PALVELUK ESI(UST

KYRKANS SERVICECENTRAL
¥ii-ali T-%
638,26 1207
-847,50 00
-825.82 00
113506 63,1
-7526,77 842
1757.27 936
-886.65 %60
-866.62 B33
-5 626,41 615
-135,00 72
-135,00 72
-0.45 %949
-7.64 B73
-6165,03 816
-8165,03 816
-8165,03 816
-6165,03 81,6

KIRKON PP-L\«"ELI.IKESKEI'ST
KYRKANS SERVICECENTRAL

Yii-ali T%
874,20 923
874,20 %23
0,00 00
ar,0 1004
458,89 1007
1361,34 1026
-902,45 %27
-1885,09 246
162488 1985
162488 1985
17235 3872
124523 1014
124523 1014
124523 1014
124523 1014



Tuloslaskelmaosa toteumavertailu
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Seurakunta: 2006 - Kauniaisten seurakuntayht | Segmenttc 200601 - Kauniaisten seurakuntayhtyma | Kirjauskausi: 1.-12.2024

1012360000 - Nuorisotyd 5
Toimintatuotet
Korvaukset
Myyntitwotot
WVuokratuotot
Kolehdit, keraykset ja Lahjoitusvarat
Toimintakulut
Henkilostokulut
Palkat ja palkkiot
Henkilasivukulut
Palvelujen ostot
Wuokrakulbut
Aineat ja tarvikkeet
Ostot tilikauden aikana
Annetut avustukset
Muut toimintakulut
TOIMINTAKATE
VUOSIKATE
TILIKAUDEN TULDS
Tilikauden ylijaéma (alijasmi)

Tuloslaskelmaosa toteumavertailu

1-12 f2023

217,70
450,00

367,70

-50 626,81
-44 547,50
-36 063,23
-8 484,27
-3 14582
-48,75
-273098
-273098
-100,00
-53.76

-49 809,11
-49 809,11
-49 809,11
-49 809,11

TA 2024 TA muutokset

100,00

-61 849,00
-4 394,00
-37 657,00

-2 737.00
-11 300,00

-3 500,00
-3 500,00

-55,00
-61 749,00
-61 749,00
-61 749,00
-61 749,00

2024

Seurakunta: 2006 - Kauniaisten seurakuntayht | Segmenttic 200601 - Kauniaisten seurakuntayhtyma | Kirjauskausi: 1.-12.2024

1012320000 - Perhekerhotyd S
Toimintatuotot
Maksutuotot
Toimintakulut
Henkilostokulut
Palkat ja palkkiot
Henkilasivukulut
Henkilakulujen oikaisuerat
Palvelujen ostot
Aineet ja tarvikkeet
Ostot tilikauden aikana
Annetut avustukset
Muut toimintakulut
TOIMINTAKATE
VUOSIKATE
TILIKAUDEN TULOS
Tilikauden ylijisma (aljaima)

1-12 /2023

5175,20
517520
-77 160,82
-62 914,64
-51179.81
-11918,85
184,02
-12011,15
-2 155,04
-2 155,04

-B0.00
-71 985,63
-71 985,63
-71 985,63
-71 985,63

TA 2024 TA muutckset

1.400,00
1.400,00
-73 089,00
-66 339,00
-53 847,00
-12 432,00

-5 300,00
-1 450,00
-1 450,00

-T1 689,00
-T1 689,00
-T1 689,00
-T1 689,00

2024

TA yhteensd
2024

100,00

100,00

-61 849,00
-46 394,00
-37 657,00

-B737,00
-11 900,00

-3 500,00
-3 500,00

-55,00
-61 749,00
-61 749,00
-61 749,00
-61 749,00

TA yhteensd
2024

1.400,00
1.400,00
-73 089,00
-66 339,00
-53 847,00
-12 492,00

-5 300,00
-1.450,00
-1.450,00

-71 659,00
-71 659,00
-71 659,00
-71 689,00

Toteuma
1-12 /2024

1 290,00
1290,00

0,00

-53 280,38
-45 13576
-36 864,12
-8271.64
-2 648,81

-5343.45
-5 34345
-100,00
-52.36
-51950,38
-51950,38
-51 950,38
-51 950,38

Toteuma
1-12 /2024

90,00
90,00

-75 330,43
-67 956,77
-55 913,99
-12 566,65
52387
-522946
-1932 66
-1932 66
-T1.54
-80,00

-75 240,43
-75 240,43
-75 240,43
-75 240,43

KIRKON PALVELUK ESI(UST
KYRKANS SERVICECENTRAL

¥ii-ali T%
-1180,00 1290,0
-1290,00 00
100,00 0.0
0,00 00
-8568,62 86,1
-1258,24 913
792,83 979
-465.36 %7
-9251,19 23
184345 1527
184345 1527
100,00 0.0
-264 95,2
-9758,62 842
-9758,62 842
-9758,62 84,2
-9758,62 84,2

KIRKON PALVELUK ESI(UST
KYRKANS SERVICECENTRAL

¥ii-ali T%
1310,00 64
131000 64
224143 1031
161777 1024
206692 1038
74,65 1006
-523,87 00
7054 %7
54266 1374
54266 1374
7154 o0
&0,00 00
355143 105,0
355143 105,0
355143 105,0
355143 105,0



Tuleslaskelmaosa toteumavertailu

Seurakunta: 2006 - Kauniaisten seurakuntayht | Segmenttic

1012410000 - Diakonia §
Toimintatuotot
Maksutuotot
Vuokratuotot
Toimintakulut
Henkilostokulut
Palkat ja palkkiot
Henkilgsivukulut
Palvelujen ostot
Visokrakulut
Aineet ja tarvikkest
Ostot tilikawden aikana
Annetut avustukset
Muut toimintakulut
TOIMINTAKATE
VUOSIKATE
TILIKAUDEN TULDS
Tilikauden ylijiimi (alijisma)

Tuloslaskelmaosa toteumavertailu

1-12 f2023

1020,00
1020,00

-58 266,28
-45 266,34
-3645525

-BE11,09
-3 269,28

-3358.1
-3358.1
-622145
-150,00
-57 246,28
-57 245,28
-57 246,28
-57 246,28

44

200601 - Kauniaisten seurakuntayhtyma | Kirjauskausi: 1.-12.2024

Seurakunta: 2006 - Kauniaisten seurakuntayht | Segmentti 200601 - Kauniaisten seurakuntayhtyma | Kifjauskausi: 1.-12.2024

1012410700 - YV-kerdys Suom
Toimintatuotot
Kolehdit, keraykset ja lahjoitusvarat
Muut toimintatuotot
Toimintakulut
Ainest ja tarvikkeet
Ostot tilikauden aikana
Annetut avustukset
TOIMINTAKATE
VUOSIKATE
TILKAUDEN TULOS
Tilikauden ylijddma (alijiama)

Tuloslaskelmaosa toteumavertailu

1-12 /2023

4 366,02
3 837,07
528,96

-3 606,37

-3 606,37
759,66
759,66
759,66
759,66

Seurakunta: 2006 - Kauniaisten seurakuntayht | Segmenttic 200601 - Kauniaisten seurakuntayhtyma | Kifjauskausi: 1.-12.2024

1012550000 - Sielunhoito
Toimintatuotot
WVuokratuotot
Toimintakulut
Henkilostokulut
Palkat ja palkkiot
Henkilgsivukulut
Henkilokulujen oikaiswerat
Ainest ja tarvikkest
Ostot tilikawden aikana
TOIMINTAKATE
VUOSIKATE
TILKAUDEN TULDS
Tilikauden ylijismi (alijjasma)

1-12 /2023

-19 701,79
-19701,79
-16010,8%
-3 854,03
16313

-19 701,79
-19 701,79
-19 701,79
-19 701,79

TA2024 TAm TA T
2024 2024 1-12 /2024
900,00 900,00 1.300,00
300,00 300,00 1300,00
0,00
-61718,00 -61718,00 58 878,71
-45 798,00 -45 798,00 -45 266,70
-37 174,00 -37 174,00 3677186
-8 624,00 -8 624,00 843484
-6 220,00 -6.220,00 312291
2275
-3 250,00 -3 250,00 -3 689,84
-3 250,00 -3.250,00 -3 689,84
-6 300,00 -6 300,00 -6 626,51
-150,00 -150,00 -150,00
-60 818,00 -60 818,00 57 578,71
-60 818,00 -50 818,00 5757871
-60 818,00 -60 818,00 5757871
-60 818,00 -60 818,00 57 578,71
TA 2024 TAmuutokset  TA yhteenss Toteuma
2024 2024 1-12 /2024
2 400,00 2 400,00 787,98
1900,00 100,00 787,98
500,00 500,00
-2 400,00 -2.400,00 320,65
320,65
320,65
-2 400,00 -2 400,00
0,00 0,00 467,33
0,00 0,00 467,33
0,00 0,00 467,33
0,00 0,00 467,33
TA 2024 TAmuutokset  TA yhteenss Toteuma
2024 2024 1-12/2024
0,00
0,00
-28 497,00 -28 497,00 -26 856,79
-28297.00 -28 297,00 -26 855,79
-22 968,00 -22 968,00 2181967
532900 -5329,00 -5037.12
-200,00 -200.00
-200,00 -200.00
-28 497,00 -28 497,00 -26 856,79
-28 497,00 -28 497,00 -26 856,79
-28 497,00 -28 497,00 -26 856,79
-28 497,00 -28 497,00 -26 856,79

KIRKON PALVELUK ESKUS*
KYRKANS SERVICECENTRAL

Yli-ali

-400,00
-400,00
0,00

-2 839,29
-531,30
-402,14
-12916
-3 087,09
22,75
439,84
439,84
326,51
0,00

-3 239,29
-3239,29
-3239.29
-3239,29

1444
1444
00
95,4
98,8
989
985
50,2
00
1135
1135
105,2
100,0
94,7
94,7
94,7
94,7

KIRKON PALVELUK ESKUST

KYRKANS SERVICECENTRAL
Yii-ali T%
1612,02 2,8
111202 415
500,00 00
-2079,35 13,4
120,65 00
120,65 00
-2 400,00 00
-467,33 0,0
-467,33 0,0
-467,33 0.0
-467,33 0,0

KIRKON PALVELUK ESKUST
KYRKANS SERVICECENTRAL

¥li-ali

0,00

0,00
-1640,21
-1.440.21
-114833
-291.88

-200,00
-200,00
-1640,21
-1640,21
-1640,21
-1640,21

T-%

0,0
0,0
94,2
949
95.0
95

0.0
0.0
94,2
94,2
94,2
94,2



Tuleslaskelmaosa toteumavertailu
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Seurakunta: 2006 - Kauniaisten seurakuntayht | Segmenttic 200601 - Kauniaisten seurakuntayhtyma | Kigjauskausi: 1.-12.2024

1012700000 - Kvdiak ja muu toim §
Toimintakulut
Henkilastokulut
Palkat ja palkkiot
Henkilosivukulut
Henkilokulujen oikaisuerat
Palvelujen ostot
Aineet ja tarvikkest
Ostot tilikauden aikana
Annatut avustuksat
TOIMINTAKATE
VUDSIKATE
TIUKAUDEN TULOS
Tilikauden ylijiims (alijasma)

Tuloslaskelmaosa toteumavertailu

1-12 /2023

-19 068,28
-17 263,60
-14 027,19

-3 389,54
162,13
-233.40
421,28
-421,28
-1 150,00

-19 068,28

-19 068,28

-19 068,28

-19 068,28

TA 2024 TA muutohset
2024

-21 159,00
-18 829,00
-15 283,00

-3 54600

-1 100,00
-430,00
-430.00
-800,00

-21 159,00
-21 159,00
-21 159,00
-21 159,00

Seurakunta: 2006 - Kauniaisten seurakuntayht | Segmenttic 200601 - Kauniaisten seurakuntayhtyma | Kirjauskausi: 1-12.2024

1012900000 - Muu srktyd Suom
Toimintakulut
Henkil stokulut
Palkat ja palkkiot
Henkilosivukulut
Palvelujen ostot
Visokrakulut
Aineat ja tarvikkest
Ostot tilikauden aikana
Annetut avustukset
TOIMINTAKATE
VUOSIKATE
TILIKAUDEN TULOS
Tilikauden ylijiimi (alijisms)

Tuloslaskelmaosa toteumavertailu

1-12 /2023

-26399,18
-19739,80
-16 028,67
-37T11.13
-6010,.22

-149,16
-149,16
-500,00
-26 399,18
-26 399,18
-26399,18
-26 399,18

TA 2024 TA muutokset
2024

-26 093,00
-20 293,00
-16 472,00
-3 821,00
-5 300,00

-500,00
-26 093,00
-26 093,00
-26 093,00
-26 093,00

Seurakunta: 2006 - Kauniaisten seurakuntayht | Segmenttic 200601 - Kauniaisten seurakuntayhtyma | Kirjauskausi: 1.-12.2024

1016010000 - Tuloslaskelmosa Suom

Kirkolliswverotulot

Valtionrahoitus

Verotuskulut

Rahoitustuotot ja -kulut
Korkotuotot
Muut rahoitustuotot
Arvonalentumisten palautukset sijoituksista
Muut rahoituskulut

VUOSIKATE

TILKAUDEN TULOS

Tilikauden ylijadma (alijaama)

1-12 /2023

959 476,59
6531576
0,00

18 641,14
36,32
893350
967,32

1043 433,49
1043 433,49
1043 433,49

TA 2024 TA muutokset
2024

B50 485,00
65 517,00

12 000,00

12 000,00

928 002,00

928 002,00
928 002,00

TA yhteensd
2024

-21 159,00
-18 825,00
-15 283,00

-3 546,00

-1100,00
-430,00
-430,00
-800,00

-21 159,00
-21 159,00
-21 159,00
-21 159,00

TA yhteensd
2024

-26 093,00
-20 293,00
-16 472,00
-3821,00
-5 300,00

-500,00
-26 093,00
-26 093,00
-26 093,00
-26 093,00

TA yhteensd
2024

850 485,00
65 517,00

12 000,00

12 000,00

928 002,00

928 002,00
928 002,00

Toteuma
1-12 f2024

-20 584,27
-1894577
-15 454 57

-3491.20

-638.50
-638,50

-1 000,00
-20 584,27
-20 584,27
-20 584,27
-20 584,27

Toteuma
1-12 /2024

-24 549,33
-19 728,59
-16 152,49

-3 576,10
-4 207,02
-189.99
-423.73
-423.73

-24 549,33
-24 549,33
-24 549,33
-24 549,33

Toteuma
1-12 /2024

B16 857 41
65 302,20

461427
40,13
463414

KIRKON PALVELUK ESKlI'ST

KYRKANS SERVICECENTRAL
Yii-ali %
574,73 97,3
1677 1006
17157 101,1
-54,80 a5
-1100,00 00
208,50 1485
208,50 1485
200,00 1250
-574,73 97,3
574,73 97,3
574,73 97,3
574,73 97,3

KIRKON PALY ELI.II(ESKUS*
KYRKANS SERVICECENTRAL

Vii-ali T%
-1543,67 94,1
-564,41 972
-319,51 98,1
-244,90 936
109298 794
189.99 on
42373 00
42373 00
-500,00 00
-1543,67 94,1
-1543,67 94,1
-1543,67 94,1
-1543,67 94,1

KIRKON PALVELUK ESI(US*

KYRKANS SERVICECENTRAL
¥li-ali T-%
3362759 96,0
214,80 99,7
738573 385
40,13 0p
736586 386
60,00 0p
4122812 95,6
4122812 95,6
4122812 95,6
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i
P KIRKON PALVELUKESKLS
Tuleslaskelmaosa toteumavertailu KYRKANS SERVICECENTRAL

Seurakunta: 2006 - Kauniaisten seurakuntayht | Segmentti 200601 - Kauniaisten seurakuntayhtyma | Kirjauskausi: 1.-12.2024

Yhteensd 1-12 /2022 TA 2024 TA muutokset TA yhteensd Toteuma Yli-ali T-%
2024 2024 1-12 /2024
Toimintatuotot 3161035 28 200,00 28 200,00 26 556,63 164337 84,2
Korvaukset 862,50 223750 -2 237,50 0.0
Myyntituotot 408,60 100,00 100,00 82582 -725,82 8258
Maksutuotot 24 630,52 24 800,00 24 800,00 2170533 3 094,67 815
Vusokratuotot 0,00 0,00 0.0
Kolehdit, keraykset ja lahjoitusvarat 4 204,77 1 900,00 1 900,00 118758 Tiz.02 625
Tuet ja avustukset 00,00 900,00 300,00 600,00 300,00 66.7
Muut toimintatuotot 603,96 500,00 500,00 500,00 0.0
Toimintakulut -822 830,26 -B99 127.00 -899 127,00 -B4B 690,16 -50 436,84 94,4
Henkilostokulut -640 77362 -675 831,00 -675 831,00 -669 164,71 -6 666,29 99,0
Palkat ja palkkiot -521 68261 -549 099,00 -549 099,00 -560 672 B2 1157382 1021
Henkilosinskulut -121 029,05 -126 73200 -126 732,00 -124 028,19 -2 703,81 979
Henkilokulujen oikaisuerat 1938,04 1553630 -15 536,30 0.0
Palvelujen astat -135 52747 =172 671,00 -172 671,00 -13388231 -38 TEB.69 715
Vuokrakulut -98,75 -202.74 20274 0.0
Aineet ja tarvikkeet -33 23357 -38 650,00 -38 650,00 -35582.76 -3 067,24 %21
COstot tilikauden aikana -33 23357 -38 650,00 -38 650,00 -35582.76 -3 067,24 %21
Annetut avustuksat 1217757 -10: 800,00 -10 800,00 -8 657,60 -2 142,40 80,2
Muut toimintakulut -1019.23 -1 175,00 -1175,00 -1 200,04 25,04 102,1
TOIMINTAKATE -791 219,91 -BT0 927.00 -870 927,00 -B22 133,53 -48 793,47 94,4
Kirkollisverotulot 959 476,59 B50 485.00 850 485,00 B16 857 .41 33 627,59 96,0
Valtionrahoitus 65 315,76 65 517,00 6551700 65 302,20 214,80 99,7
Verotuskulut 0,00
Tuloslaskelmaosa toteumavertailu KYE:{TPE;NSE%TCEEEEDE%.:IET

Seurakunta: 2006 - Kauniaisten seurakuntayht | Segmenitti: 200601 - Kauniaisten seurakuntayhtyma | Kifjauskausi: 1.-12.2024

Yhteensd 1-12 /2023 TA 2024 TA muutokset TA yhteensd Toteuma Yli-ali T-%
2024 2024 1-12 /2024
Rahoitustuotot ja -kulut 18 641,14 12 000,00 12 000,00 4614,27 738573 38,5
Korkotuotot 3632 40,13 -40,13 00
Muut rahoitustuatot 893350 12 000.00 12 000,00 463414 7 365,86 386
Arvonalentumisten palautukset sijoituksista 967132
Muut rahoituskulut -60,00 60,00 L]
VUOSIKATE 252 213,58 57 075,00 57075,00 64 640,35 -7 565,35 1133
TILKAUDEN TULOS 252 213,58 57 075,00 57 075,00 64 640,35 -7 565,35 1133

Tilikauden ylijiima (alijadmai) 252 213,58 57 075,00 57 075,00 64 640,35 -7 565,35 1133
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5.5. Omaisuuserat

Keskeiset seurakunnan omaisuuserdt ja oman padaoman erat

31.12.2024 31.12.2023
VASTAAVAA
PYSYVAT VASTAAVAT
Aineelliset hyodykkeet
Sijoitukset
TOIMEKSIANTOJEN VARAT
VAIHTUVAT VASTAAVAT 1598 844 1360 103
Saamiset 319 089 84 130
g;l;}?*gfztisﬁgg;iset, seurakun- 319 089 84 130
Rahoitusarvopaperit 1250479 1243 389
Rahat ja pankkisaamiset 29 276 32 584
VASTAAVAA YHTEENSA 1598 844 1360 103
VASTATTAVAA
OMA PAAOMA -1 485 453 -1420 812
Peruspadoma -72 795 -72 795
E(_;?nﬂsten tilikausien ylijgama/ali- 1348018 1095 805
Tilikauden ylijaaméa/alijaama -64 640 -252 213
TOIMEKSIANTOJEN PAAOMAT -6 268 =772

VIERAS PAAOMA 0 0
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6. Esitys tilikauden tuloksen kasittelya koskeviksi toimenpiteiksi

Kauniaisten suomalaisen seurakunnan tulos tilikaudelta 2024 on ylijadmainen
64 640,35 euroa. Kauniaisten suomalaisen seurakunnan kirkkoherra esittaa seura-
kuntaneuvostolle, etta ylijadma kirjataan tilikauden yli-/alijaamatilille yhteisen kirk-
kovaltuuston vahvistettua seurakuntayhtyman vuoden 2024 tilinpaatéksen.



