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Yhteisen kirkkoneuvoston kokous – Gemensamma kyrkorådets möte 
Aika – Tid  keskiviikko/onsdag 11.6.2025 klo/kl. 17.00 

Paikka – Plats Teams sähköinen kokous − Elektroniskt möte, Teams 

 

 

 

Yhteinen kirkkoneuvosto/Gemensamma kyrkorådet 4/2025: 

Jäsenet/ Henkilökohtaiset varajäsenet/ 

Medlemmar Personliga ersättare 

 

☒ Ulrik Sandell, puheenjohtaja/ordförande   

☒ Jaakko Nevanlinna, varapuheenjohtaja/vice ordförande 

                                               
☐ Ville Aro 

☒ Turid Hedlund ☐ Kati Bondorff 

☒ Wilhelm Holmberg                ☐ Pia Santaharju 

☐ Nina Cross ☒ Pirjo Heinojoki-

Pellinen 

☒ Laura Helistekangas ☐ Ritva Kallio 

☐ Ville Ojala ☒ Anna Pesonen  

    

☐ Tapani Ala-Reinikka, ykv:n pj ‒ ordf. för gkf   

☒ Patrik Limnell, ykv:n vpj ‒ vice ordf. för gkf   

☒ Eeva-Mari Salmi, tal.pääl. ‒ ekonomichef   

☒ Mimosa Mäkinen, khra ‒ kyrkoherde 

 
  

 

 

Pöytäkirja - Protokoll: 

 
1.   Kokouksen avaus – Mötets öppnande 

Puheenjohtaja Ulrik Sandell avasi kokouksen klo 17.00. − 

Ordförande Ulrik Sandell öppnade mötet kl. 17.00. 

 

2.   Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus – Mötets lagenlighet och 

beslutförhet 

  Puheenjohtaja totesi, että kokous oli laillisesti koolle kutsuttu (KJ 3:34) ja 

päätösvaltainen (KL 10:15). Liite 1.− 

  Ordföranden konstaterade att mötet var lagenligt sammankallat (KO 3:34) och 

beslutfört (KL 10:15). Bilaga 1 

 

3.   Kokouksen pöytäkirjantarkastajat – Mötets protokolljusterare 

Pöytäkirjan tarkastajiksi valittiin Anna Pesonen ja Turid Hedlund.  − 

Anna Pesonen och Turid Hedlund valdes till protokolljusterare. 
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4.   Esityslista – Föredragningslistan 

  Päätettiin hyväksyä esityslista kokouksen työjärjestykseksi, liite 2. − 

Föredragningslistan beslöts godkännas som mötets arbetsordning, bilaga 2. 

 

5.   Ilmoitusasiat – Anmälningsärenden 

 

Viranhaltijoiden päätökset liitteenä 3. ‒ Tjänsteinnehavarbeslut, bilaga 3. 

 

Johtoryhmän päätösluettelo, liite 4 ‒ Ledningsgruppens beslutsförteckning, 

bilaga 4. 

 

Terveystalo on toteuttanut Kauniaisten seurakuntayhtymän työpaikkaan 

työpaikkaselvityksen maalis-toukokuussa. Työpaikkaselvitysraportti on 

liitteenä 5. ‒ 

Terveystalo har genomfört en arbetsplatsutredning i Grankulla kyrkliga 

samfällighet i mars‒maj. Rapporten om arbetsplatsutredningen som bilaga 5. 

 

Verotulot toukokuussa 2025, liite 6, sekä verotuloennakointia vuodelle 2025. 

Verotulojen talousarvion alentaminen on tarpeen ja sitä tulee esittää yhteiselle 

kirkkovaltuustolle syyskuun kokouksessa. Taloustoimikunta valmistelee 

28.8.2025 kokouksessaan verotulojen talousarvio muutospyyntöä. ‒ 

Skatteinkomsterna i maj 2025, bilaga 6, samt skatteinkomstprognos för 2025. 

Skatteinkomstbudgeten måste minskas, och detta ska föreslås för gemensamma 

kyrkofullmäktige på sammanträdet i september. Ekonomikommittén bereder på 

sitt möte 28.8.2025 en begäran om att ändra skatteinkomstbudgeten. 

 

Ympäristötyöryhmä valmistelee sisäistä ympäristöjärjestelmän arviointia 

alkusyksyyn. Päivitetyn ympäristöohjelman määrittäminen ja kirjoittaminen 

vuosille 2026–2030 on käynnissä. Ympäristöohjelma valmistunee syyskuun 

2025 loppuun mennessä, jolloin yhteinen kirkkoneuvosto pääsee käsittelemään 

sitä lokakuun kokouksessaan. ‒ 

Miljöarbetsgruppen bereder en intern utvärdering av miljösystemet till början 

av hösten. Arbetet med att fastställa och skriva ett uppdaterat miljöprogram för 

åren 2026‒2030 pågår. Miljöprogrammet torde bli klart till slutet av september 

2025, och gemensamma kyrkorådet kan behandla det på sitt sammanträde i 

oktober. 

 

Syksyn keskeiset kokoukset ‒ Höstens viktigaste sammanträden 

 
Taloustoimikunta  28.8.2025 klo – kl. 17 veroprosentti, talousarvio-olettamukset 

Ekonomikommittén    skattesatsen, budgetantaganden 

 

YKN – GKR  3.9.2025 klo – kl. 17 veroprosentti, talousarvio-olettamukset 

      skattesatsen, budgetantaganden 

 

YKV − GKF 11.9.2025 klo ‒ kl. 17 veroprosentti ‒ skattesatsen 

 

Taloustoimikunta ‒ 11.11.2025 klo ‒ kl. 17 talousarviokokous; TA2026, TS2027‒28 

Ekonomikommittén    budgetmöte: BU2026, EP2027‒28 
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Yhteinen kirkkoneuvosto  25.11.2025 klo ‒ kl. 17 talousarviokokous; TA2026, TS2027‒28 

Gemensamma kyrkorådet    budgetmöte: BU2026, EP2027‒28 

 

Yhteinen kirkkovaltuusto 9.12.2025 klo ‒ kl. 17 talousarviokokous; TA2026, TS2027‒28 

Gemensamma kyrkofullmäktige   budgetmöte: BU2026, EP2027‒28 

 

Korjaustoimikunta antaa loppuraporttinsa kirkon kunnostuksen II vaiheen 

esisuunnittelusta lokakuun alkupuolella. Lokakuulle tullee siten lisäkokous 

asiaan liittyen. Lokakuun kokouksessa käsiteltäneen myös ympäristöohjelma 

vuosille 2026–2030 ja pyydettäneen ympäristöjärjestelmän auditointia. 

Auditointia tulee pyytää tuomiokapitulilta, joka määrää auditoinnin suorittajan, 

auditointia on jo alustavasti ennakkovarattu päivälle 13.11.2025. ‒ 

Reparationskommittén avger sin slutrapport om förplaneringen av fas II av 

kyrkans renovering i slutet av oktober. Därmed torde det hållas ett extra 

sammanträde gällande detta ärende i oktober. På sammanträdet i oktober torde 

även miljöprogrammet för åren 2026‒2030 behandlas, och auditering av 

miljösystemet torde begäras. Auditering ska begäras av domkapitlet, som utser 

någon att göra auditeringen. Preliminärt har auditeringen bokats till 13.11.2025. 

 

Esitys: ‒ Förslag: 

Yhteinen kirkkoneuvosto merkitsee ilmoitusasiat tiedoksi. ‒  

Gemensamma kyrkorådet antecknar anmälningsärendena för kännedom. 

 

 

Päätös: ‒ Beslut: Yhteinen kirkkoneuvosto päätti merkitä ilmoitusasiat 

tiedoksi. –  Gemensamma kyrkorådet beslöt anteckna anmälningsärendena för 

kännedom. 

 

 

 

6.    Ville Ojalan eropyyntö yhteisen kirkkoneuvoston jäsenyydestä  

 

Kauniaisten seurakuntayhtymän yhteisen kirkkoneuvoston varsinainen jäsen 

Ville Ojala on pyytänyt eroa yhteisen kirkkoneuvoston jäsenyydestä 15.4.2025 

päivätyllä ja yhteisen kirkkoneuvoston puheenjohtajalle osoitetulla 

sähköpostillaan henkilökohtaisten syiden vuoksi. Liite 7. 

 

Kirkkolain 9 luvun 4 § mukaan luottamustoimesta voi erota pätevästä syystä. 

Kirkkolain 9 luvun 6 § mukaan luottamustoimesta eron myöntämisestä päättää 

se toimielin, joka on valinnut luottamushenkilön. Kirkkolain 9 luvun 7 § 

mukaan seurakuntavaaleilla, hiippakuntavaltuuston jäsenten vaaleilla tai 

kirkolliskokousedustajien vaaleilla valitun luottamushenkilön tilalle kutsutaan 

varajäsen tai varaedustaja, jos luottamushenkilö kuolee, menettää 

vaalikelpoisuutensa, hänelle myönnetään ero tai hänet pidätetään taikka 

erotetaan luottamustoimesta. Muuhun luottamustoimeen on valittava jäljellä 

olevaksi toimikaudeksi uusi luottamushenkilö. 
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Puheenjohtaja esittää, että yhteinen kirkkovaltuusto myöntää Ville Ojalalle eron 

yhteisen kirkkoneuvoston jäsenyydestä hänen pyyntönsä mukaisesti ja valitsee 

hänen tilalleen uuden jäsenen yhteisen kirkkoneuvoston varsinaiseksi jäseneksi. 

‒ 

Ville Ojala, ordinarie medlem i gemensamma kyrkorådet i Grankulla kyrkliga 

samfällighet, har av personliga skäl begärt avsked från sitt medlemskap i 

gemensamma kyrkorådet i ett e-postmeddelande daterat 15.4.2025 och riktat till 

ordföranden för gemensamma kyrkorådet. Bilaga 7. 

 

Enligt 9 kap. 4 § i kyrkolagen kan en förtroendevald avgå från ett 

förtroendeuppdrag av giltiga skäl. Enligt 9 kap. 6 § i kyrkolagen fattas beslut 

om beviljande av avsked från ett förtroendeuppdrag av det organ som har valt 

den förtroendevalda. Enligt 9 kap. 7 § i kyrkolagen kallas en ersättare i stället 

för en förtroendevald som har utsetts genom församlingsval, val av medlemmar 

till stiftsfullmäktige eller val av kyrkomötesombud, om den förtroendevalda 

avlider, förlorar sin valbarhet, beviljas avsked eller stängs av eller skiljs från 

förtroendeuppdraget. För andra förtroendeuppdrag ska en ny förtroendevald 

utses för den återstående mandatperioden. 

 

Ordföranden föreslår att gemensamma kyrkofullmäktige beviljar Ville Ojala 

avsked från medlemskap i gemensamma kyrkofullmäktige enligt begäran och 

utser en ny medlem till ordinarie medlem i gemensamma kyrkorådet i hans 

ställe. 

 

Puheenjohtajan esitys: − Ordförandens förslag: 

Yhteinen kirkkoneuvosto esittää yhteiselle kirkkovaltuustolle, että se  

 

1. päättää myöntää Ville Ojalalle eron yhteisestä kirkkoneuvostosta 

2. valitsee uuden jäsenen yhteiseen kirkkoneuvostoon jäljellä olevaksi ajaksi. 

‒ 

 

Gemensamma kyrkorådet föreslår för gemensamma kyrkofullmäktige att 

gemensamma kyrkofullmäktige 

 

1. beslutar bevilja Ville Ojala avsked från gemensamma kyrkorådet 

2. utser en ny medlem till gemensamma kyrkorådet för den återstående 

mandatperioden. 
 

Päätös – Beslut: Yhteinen kirkkoneuvosto päätti esityksen mukaan. – 

Gemensamma kyrkorådet beslöt enligt förslaget. 

 

 

LAVA: ‒ Barnkonsekvensanalys: 

Tässä pykälässä käsitellyllä asialla ei ole kirkkojärjestyksen 10 luvun 4 §:ssä 

tarkoitettuja lapsivaikutuksia. ‒ 
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Det ärende som behandlas i denna paragraf har inga sådana konsekvenser för 

barn som avses i 10 kapitlet 4 § i kyrkoordningen. 

 

 

 

7.    Liikunta-/virkistysedun sääntöjen päivitys ‒ Uppdatering av reglerna för 

motions-/rekreationsförmånen 

 

Eeva-Mari Salmi, Ulrik Sandell ja Mimosa Mäkinen jääväävät itsensä pykälän 

7 käsittelyn ajaksi. Varapuheenjohtaja Jaakko Nevanlinna esittelee asian ja 

toimii puheenjohtajana pykälän 7 ajan ‒  

Eeva-Mari Salmi, Ulrik Sandell och Mimosa Mäkinen anmäler jäv under 

behandlingen av paragraf 7. Vice ordförande Jaakko Nevanlinna föredrar 

ärendet och är ordförande under paragraf 7. 

 

Kauniaisten seurakuntien henkilöstöä tuetaan vuosittain mm. liikunta- ja 

virkistysedulla. Muita etuja on lounasetu, sekä tavanomaiset merkkipäivä ja 

eläkelahjat.   

 

Seurakuntayhtymässä siirryttiin E-passin tarjoamiin etuihin 

(liikunta/virkistys/lounas) vuoden 2024 alusta. E-passin flex etu mahdollistaa 

liikunta-, kulttuuri- ja hyvinvointiedun. E-passi on ollut pidetty väline (aiemmin 

Smartum ja Edenred). Lounasedun suuruuden määrittää verottaja, tällä hetkellä 

se on 13,70 € x 25 % (työnantajan osuus). Liikunta- ja virkistysedun arvo on 

ollut vuodesta 2011 lähtien 250 €/henkilö/vuosi, edusta ei peritä omavastuuta. 

Etua saa työssäolokuukausien määrältä ja osa-aikaisuus ei vaikuta etua 

vähentävästi. Verottajan sallima vuosittainen verovapaa maksimietu on 400 

€/henkilö. Koska kustannustaso on viime vuosina noussut ja 

liikunta/kulttuuriedun arvoa ei ole tarkistettu noin viiteentoista vuoteen, olisi 

edun tasoa hyvä tarkastaa vuoden 2026 alusta. Elinkustannusindeksin nousu 

vuodesta 2011 vuoden 2025 kevääseen on ollut 31 % (2344/1783). 

 

Personalen i Grankulla församlingar stöds årligen bl.a. med en motions- och 

rekreationsförmån. Övriga förmåner är en lunchförmån samt de sedvanliga 

gåvorna på bemärkelsedagar och vid pensionering. 

 

I den kyrkliga samfälligheten övergick vi till de förmåner som E-passi erbjuder 

(motion/rekreation/lunch) i början av 2024. E-passis Flex-förmån möjliggör en 

motions-, kultur- och välmåendeförmån. E-passi har varit en omtyckt app 

(tidigare Smartum och Edenred). Skattemyndigheten fastslår storleken på 

lunchförmånen, för närvarande är den 13,70 euro x 25 % (arbetsgivarens andel). 

Sedan 2011 har motions- och rekreationsförmånen varit 250 euro/person och år, 

ingen självrisk tas ut för förmånen. Medarbetarna beviljas förmånen enligt antal 

månader de arbetar per år, och deltidsarbete minskar inte förmånen. 

Skattemyndigheten tillåter maximalt 400 euro/person och år som skattefri 

förmån. Eftersom kostnadsnivån har ökat de senaste åren och värdet på motions-

/kulturförmånen inte har justerats på cirka 15 år, vore det bra att justera nivån 
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från och med början av 2026. Levnadskostnadsindexet har stigit med 31 % 

(2344/1783) från 2011 till våren 2025. 

 

Eeva-Mari Salmi, Ulrik Sandell ja Mimosa Mäkinen poistuvat kokouksesta 

kokouskohdan 7 käsittelyn ajaksi. − Eeva-Mari Salmi, Ulrik Sandell och 

Mimosa Mäkinen lämnar mötet under behandlingen av punkt 7.  

 

Eeva-Mari Salmi, Ulrik Sandell ja Mimosa Mäkinen jääväsivät itsensä asian 

käsittelystä. Ulrik Sandell ja Mimosa Mäkinen poistuivat kokouksesta asian 

käsittelyn ajaksi. ‒ 

 

Eeva-Mari Salmi, Ulrik Sandell och Mimosa Mäkinen anmälde jäv gällande 

behandlingen av detta ärende. Ulrik Sandell och Mimosa Mäkinen avlägsnade 

sig från mötet under behandlingen av ärendet. 

 

Varapuheenjohtajan esitys: ‒ Vice ordförandens förslag: 

 

Yhteinen kirkkoneuvosto päättää, että  

 

1. E-passin liikunta-/kulttuuriedun arvo on 300 €/henkilö vuoden 2026 alusta 

alkaen. 

2. Liikunta-/kulttuuriedusta ei peritä omavastuuta 

3. Liikunta-/kulttuurietua saa palveluksessaolo kuukausilta työ/virkasuhteessa 

oleva osa- / kokoaikainen henkilö, jonka palvelussuhde kestää yli 4 

kuukautta ja palvelussuhde ei ole ’tarvittaessa töihin kutsuttava’ ‒  

 

Gemensamma kyrkorådet beslutar att 

 

1. värdet på E-passis motions-/kulturförmån är 300 euro/person och år från och 

med början av 2026. 

2. ingen självrisk tas ut för förmånen. 

3. motions-/kulturförmånen beviljas för så många månader per år som man 

arbetar i arbetsavtals-/tjänsteförhållande på hel- eller deltid, förutsatt att 

anställningen varar över 4 månader och att det inte är fråga om en 

anställning där man kallas in vid behov. 

 

 

Päätös – Beslut: Yhteinen kirkkoneuvosto päätti esityksen mukaan. – 

Gemensamma kyrkorådet beslöt enligt förslaget. 

 

 

LAVA: ‒ Barnkonsekvensanalys: 

Tässä pykälässä käsitellyllä asialla ei ole kirkkojärjestyksen 10 luvun 4 §:ssä 

tarkoitettuja lapsivaikutuksia. ‒ 

 

Det ärende som behandlas i denna paragraf har inga sådana konsekvenser för 

barn som avses i 10 kapitlet 4 § i kyrkoordningen. 
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8.    Kauniaisten seurakuntayhtymän sijoitussalkun tilanne ‒ Läget i 

Grankulla kyrkliga samfällighets placeringsportfölj 

 

Yhteinen kirkkoneuvosto nimitti seurakuntayhtymän tasolle 

sijoitustoimikunnan kokouksessaan 19.6.2024 7§. Sijoitustoimikunta määritti 

sijoitusstrategian syksyn 2024 aikana, joka hyväksyttiin yhteisen 

kirkkoneuvoston kokouksessa 11.11.2024 7§. Joulukuussa 2024 

sijoitustoimikunta toteutti ratkaisuja seurakuntayhtymän sijoitussalkkuun. 

Talouspäällikkö esittelee kokouksessa sijoitusten tilanteen sijoitustoimikunnan 

9.6.2025 kokouksen pohjalta, liite 8, tuodaan kokoukseen. ‒ 

 

Gemensamma kyrkorådet utsåg en placeringskommitté på samfällighetsnivå på 

sitt sammanträde 19.6.2024, 7 §. Placeringskommittén slog fast en 

placeringsstrategi hösten 2024, och den godkändes på gemensamma 

kyrkorådets sammanträde 11.11.2024, 7 §. I december 2024 träffade 

placeringskommittén avgöranden gällande den kyrkliga samfällighetens 

placeringsportfölj. Ekonomichefen redogör på sammanträdet för 

placeringsläget utgående från placeringskommitténs möte 9.6.2025, bilaga 8, 

framläggs på sammanträdet. 

 

Talouspäällikön esitys: ‒ Ekonomichefens förslag: 

Yhteinen kirkkoneuvosto merkitsee sijoitusten tilanteen tiedoksi ‒ 

Gemensamma kyrkorådet antecknar placeringsläget för kännedom. 

 

Päätös – Beslut: Yhteinen kirkkoneuvosto päätti esityksen mukaan. – 

Gemensamma kyrkorådet beslöt enligt förslaget. 

 

 

LAVA: ‒ Barnkonsekvensanalys: 

Tässä pykälässä käsitellyllä asialla ei ole kirkkojärjestyksen 10 luvun 4 §:ssä 

tarkoitettuja lapsivaikutuksia. ‒ 

 

Det ärende som behandlas i denna paragraf har inga sådana konsekvenser för 

barn som avses i 10 kapitlet 4 § i kyrkoordningen. 

 

 

 

9. Muut asiat ‒ Övriga ärenden 

Muita asioita ei ollut. ‒ 

Det fanns inga övriga ärenden. 

 

 

10.  Valitusosoitus – Besvärsanvisning 

  Annettiin KL 12 mukainen valitusosoitus oikaisuvaatimusohjeineen, liite 9.  

  Besvärsanvisning inklusive anvisning om rättelseyrkande delgavs enligt kapitel 

12 i KL, bilaga 9. 
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11. Kokouksen päätös – Mötets avslutande 

Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 17.42.–  

Ordföranden avslutade mötet kl 17.42. 

 

 

Kauniaisten seurakuntayhtymän yhteisen kirkkoneuvoston puolesta: 

På gemensamma kyrkorådets i Grankulla kyrkliga samfällighet vägnar:         

 

Kauniaisissa – Grankulla 12.6.2025 

 

 

Ulrik Sandell                Eeva-Mari Salmi 

Kokouksen puheenjohtaja – Mötets ordförande  Sihteeri − Sekreterare   

 

Jaakko Nevanlinna 

Kokouksen puheenjohtaja kohdan 7 ajan - Ordförande, punkten 7 på mötet. 

 

 

 

Pöytäkirja on tarkastettu ja hyväksytty – Protokollet är justerat och godkänt: 

Kauniaisissa − Grankulla     

 

 __.__. 2025        __.__. 2025     

 

 __________________   _________________ 

Anna Pesonen     Turid Hedlund 

 

 

Tarkastettu pöytäkirja on ollut yleisesti nähtävänä 18.6.−9.7.2025 välisenä 

aikana seurakuntien internet sivuilla. ‒ Det justerade protokollet har varit 

framlagt till offentlig granskning 18.6 ‒ 9.7.2025 på församlingarnas 

webbplatser. 

 

Kauniaisissa – Grankulla __.__.2025 

  

Eeva-Mari Salmi Siht. – Sekr. 

 

 


